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Аналитическая справка по результатам 

мониторинга качества дошкольного образования в дошкольных 

образовательных организациях Оренбургской области на 01.09.2022 
 

Региональная система мониторинга качества дошкольного обеспечивает 

непрерывное совершенствование процесса и результатов функционирования 

системы дошкольного образования Оренбургской области. Свою деятельность 

осуществляет на основании приказов министерства образования 

Оренбургской области от 20.07.2021 № 01-21/1192 «Об утверждении методики 

мониторинга качества дошкольного образования в Оренбургской области», 

30.06.2022 № 01-21/811 «О внесении изменений в приказ министерства 

образования Оренбургской области от 20.07.2021 № 01-21/1192». 

Целью системы мониторинга качества дошкольного образования (далее – 

МКДО) в системе образования Оренбургской области является осуществление 

контроля и оценки выполнения требований федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и 

других федеральных требований к качеству дошкольного образования в 

дошкольных образовательных организациях Оренбургской области (далее – 

ДОО) и муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере 

образования. 

Региональный мониторинг качества дошкольного образования (далее – 

РМКДО) проходил с 1 по 30 ноября 2022 года. Региональную координацию 

проведения процедуры оценки осуществлял ГБУ РЦРО. 

В 2022 году в РМКДО приняли участие 863 образовательные организации 

Оренбургской области (42 образовательных муниципалитета), что составило 

100%. 

В рамках проводимой оценки муниципальными организаторами были 

заполнены и предоставлены формы сбора данных: «Карта объектов оценки, 

критериев и параметров мониторинга качества дошкольного образования» в 

разрезе каждой функционирующей дошкольной образовательной организации 

муниципалитета, «Аналитическая справка по результатам проведения 

мониторинга качества дошкольного образования в муниципалитете», массив 

данных в электронном виде. 

В указанных формах были размещены отчеты, отражающие систему 

мониторинга качества образования в муниципальном образовании, по 

следующим показателям: 

1. Оценка качества образовательных программ дошкольного  образования, 

включая адаптированные образовательные программы дошкольного 
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образования. 

2. Оценка качества содержания образовательной деятельности в дошкольной 

образовательной организации. 

3. Оценка качества образовательных условий в дошкольной образовательной 

организации. 

4. Оценка качества взаимодействия с семьей в дошкольной образовательной 

организации. 

5. Оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу в дошкольной образовательной организации. 

6. Оценка качества управления дошкольной образовательной организацией. 

Дополнительно указанные формы, включали рекомендации муниципальных 

органов, осуществляющих управление в сфере образования, по повышению 

качества дошкольного образования и совершенствованию управленческих 

механизмов образовательных организаций в разрезе каждого муниципалитета 

(приложение № 2). 

МКДО определен единый (для всех объектов оценки) показатель 

соответствия (соответствует/не соответствует) достигнутых ДОО параметров 

качества по критерию (по всем критериям) нормативным/установленным 

требованиям. Расчетным путем полученные данные по показателям соответствия 

соотносятся по уровням достижения качества дошкольного образования (уровни 

соответствия в процентном соотношении): 

до 20 % - критический (показатель до 12 баллов); 

21 - 59 % - достаточный (показатель до 35 баллов); 

60 - 100 % - оптимальный (показатель 36 и выше баллов). 

По результатам процедур контроля и оценки качества дошкольного 

образования была обобщена информация о реализации аналитических и 

управленческих мероприятий, обеспечивающих управление качеством 

дошкольного образования на всех уровнях системы образования Оренбургской 

области (региональном, муниципальном, институциональном). 

 Обобщенные результаты итоговой оценки по всем объектам оценивания 

(количество показателей «соответствия») представлены в таблице 1, на рисунках 

1 и 2. 

Таблица 1  

Обобщенные результаты итоговой оценки по объектам оценивания 
 

  Наименование 
муниципалитета 
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ДО, 

принявших 

участие в 
МКДО 
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Беляевский 16 16 16 15 16 16 16 59 

Тоцкий 13 12 13 13 12 13 13 58 

Абдулинский ГО 11 11 11 10 10 11 11 58 

ЗАТО Комаровский 2 2 2 2 2 2 2 58 

Оренбургский 50 48 50 45 49 48 49 58 

Сакмарский 16 16 16 13 16 15 16 58 

Медногорск 9 9 9 8 8 9 9 58 

Бузулук 25 21 25 24 25 25 25 58 

Новотроицк 23 19 23 22 23 23 23 58 

Первомайский 25 23 25 22 24 25 25 57 
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Адамовский 14 11 14 13 14 14 14 57 

Орск 60 45 60 56 60 60 60 57 

Гайский ГО 16 13 16 14 16 16 16 57 

Новоорский 17 15 17 16 15 17 17 57 

Северный 9 9 9 8 9 9 8 56 
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Шарлыкский 3 3 3 2 3 3 3 55 

Переволоцкий 19 14 19 17 18 19 18 55 

Сорочинский ГО 27 19 27 24 25 27 27 55 

Новосергиевский 24 14 24 22 24 24 24 55 

Оренбург 146 92 146 128 146 146 146 55 

Саракташский 30 17 30 28 30 30 30 55 

Соль-Илецкий ГО 33 26 33 28 28 32 33 55 

Бугуруслан 16 12 16 13 14 16 16 55 

Ясненский ГО 6 4 6 5 6 6 6 54 

Акбулакский 21 12 21 17 21 21 21 54 

Тюльганский 19 14 19 16 16 19 19 54 

Кувандыкский ГО 19 13 19 17 15 19 19 54 

Илекский 12 8 12 9 11 12 12 53 

Красногвардейский 18 10 18 17 16 18 18 53 

Бузулукский 24 14 24 20 21 24 24 53 

Бугурусланский 13 8 13 10 12 13 13 53 

Асекеевский 15 9 15 14 11 15 15 53 

Матвеевский 6 4 6 4 5 6 6 53 

Пономаревский 3 2 3 3 2 3 3 53 
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Александровский 15 10 15 12 12 15 15 52 

Кваркенский 16 10 16 12 16 16 13 52 

Грачевский 14 8 14 12 11 14 14 52 

Курманаевский 7 4 7 6 5 7 7 52 

Светлинский 11 6 11 8 9 11 11 51 

Октябрьский 10 9 10 9 3 10 10 51 

Ташлинский 20 12 20 16 16 18 19 50 

Домбаровский 10 8 10 7 5 10 9 49 

 

 

0

10

20

30

40

50

60
Беляевский

Тоцкий
Абдулинский ГО

ЗАТО Комаровский

Оренбургский

Сакмарский

Медногорск

Бузулук

Новотроицк

Первомайский

Адамовский

Орск

Гайский ГО

Новоорский

Северный

Шарлыкский

Переволоцкий

Сорочинский ГО

Новосергиевский
ОренбургСаракташскийСоль-Илецкий ГОБугуруслан

Ясненский ГО

Акбулакский

Тюльганский

Кувандыкский ГО

Илекский

Красногвардейский

Бузулукский

Бугурусланский

Асекеевский

Матвеевский

Пономаревский

Александровский

Кваркенский

Грачевский

Курманаевский

Светлинский
Октябрьский

Ташлинский



4

 

 

 

Рис. 1 Общая оценка по каждому из муниципальных образований Оренбургской области 

 

 

 

Рис. 2. Информация по показателям в целом по Оренбургской области 
 

Таким образом, результаты мониторинга качества дошкольного 

образования Оренбургской области по всем показателям составляют – 91,9%, 

что соответствует оптимальному уровню (приложение № 1 к настоящей 

аналитической справке). Показатель превышает показатели прошлого года на 

2,5%, благодаря комплексу мер финансовой, кадровой и методической 

поддержки совершенствования качества дошкольного образования. 

Анализ обобщенных данных демонстрирует незначительный разрыв в 

итоговой оценке показателя «соответствия» в баллах по результатам оценки 

муниципалитетами достигнутых дошкольными образовательными 

организациями параметров качества. Уровень соответствия достижения качества 

дошкольного образования по муниципалитету колеблется от 49 до59 баллов, 

что позволяет говорить об оптимальном уровне качества дошкольного 

образования в образовательных организациях региона. 

Однако следует обратить внимание, что в Александровском, Кваркенском, 

Курманаевском, Грачевском, Светлинском, Октябрьском, Ташлинском, 

Домбаровском районах по отдельным показателям качество дошкольного 

образования ниже среднего по региону. 

 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования, 

включая адаптированные программы 

По данному показателю по сравнению с 2021 годом результаты 

увеличились на 3 % (2021 г. -70%, 2022 г. -73%), что позволило отнести все ДОО 

к оптимальному уровню достижения качества образовательных программ 

дошкольного образования. Этому способствовало совершенствование условий 

методического и аналитического сопровождения реализации ООП ДО и АОП 
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ДО. 

Анализ данных, полученных по итогам мониторинга, показал, что в 

ДОО региона разработаны, утверждены и реализуются основные 

образовательные программы дошкольного образования (далее – ООП ДО). 

По итогам проведенного мониторинга можно выделить следующие 

положительные моменты: структура программ соответствует требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС ДО): 

программа состоит из трех разделов – целевого, содержательного и 

организационного (в каждом из которых представлена обязательная часть 

программы и часть, формируемая участниками образовательных отношений), а 

также дополнительного раздела (является краткой презентацией программы).  

В части, формируемой участниками образовательных отношений, 

представлены выбранные и/или разработанные самостоятельно участниками 

образовательных отношений Программы, которые дополняют содержание 

образовательной деятельности и рекомендованные авторами примерной 

образовательной программы ДО. 

ООП ДО определяют содержание и организацию образовательного 

процесса для детей дошкольного возраста и направлены на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих 

социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. Содержание ООП ДО определено совокупностью образовательных 

областей (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие), 

которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по пяти основным направлениям: физическому, 

социально- личностному, познавательному, речевому и художественно-

эстетическому развитию. 

Содержание ООП ДО предполагает совместную деятельность взрослого и 

детей и самостоятельную деятельность детей не только в рамках 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов; 

построение образовательного процесса происходит на адекватных возрасту 

формах работы с детьми (ведущая – игра). 

В некоторых дошкольных организациях предусмотрена вариативность, 

которая представлена группами присмотра и ухода 10 и 12 часового пребывания, 

кратковременного пребывания, родителям оказывается консультационная 

помощь. 

Вместе с тем, по результатам мониторинга выявлены типичные нарушения:  

‒ не во всех ДО сформирован учебно-методический комплекс в 

соответствии с содержанием ОП ДО, в связи с недостаточным 

финансированием; 

‒ ООП ДО теоритезированы, не адаптированы под свое образовательное 

учреждение, часть формируемая участниками образовательных отношений не 

отражена во всех разделах программы, в содержательном разделе 

образовательные направления не отражают виды деятельности, в которых 

реализуются в соответствии с учебным планом. 

‒ система мониторинга достижения детьми планируемых результатов 
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освоения программы не в полном объеме обеспечивает оценку динамики 

достижений детей и включает описание объекта, форм, периодичности и 

содержания мониторинга; 

‒ в Программах малокомплектных детских садов используются 

стандартные авторские диагностики, не включающие в себя вопросы 

расширенного содержания и, таким образом, не отслеживающие эффективность 

усвоения знаний и умений детей по сопутствующим парциальным программам и 

методикам по различным видам деятельности. Критерии и показатели либо 

слишком детализированы, либо, наоборот, слишком обобщены; 

‒ в ООП ДО не отражены индивидуальные особенности детей конкретного 

учреждения; 

‒ не всегда указываются рекомендуемые виды деятельности; 

‒ не актуализируются данные по количественному составу детей на 

текущий учебный год; 

‒ в содержательном разделе программы большую часть недочетов 

представляют подразделы, которые отражают специфику образовательного 

учреждения: особенности взаимодействия коллектива с семьями воспитанников, 

особенности образовательной деятельности и разных видов культурных практик, 

описание предметно-пространственной развивающей среды, преемственность 

дошкольного и начального общего образования; 

‒ организационный раздел содержит режим дня, который не соответствует 

требованиям СанПиН 1.2.3685-21; 

‒ не представлено тематическое планирование программы, реализующейся 

в части, формируемой участниками образовательных отношений; 

‒ в некоторых дошкольных организациях структура программы полностью 

не отвечает требованиям ФГОС ДО 

‒  в нарушение п. 2.11.2 ФГОС ДО в содержательном разделе ООП ДО не 

всегда конкретны и понятны особенности образовательной деятельности разных 

видов культурных практик, способы и направления поддержки детской 

инициативы; 

В 370 образовательных организациях (43%) реализуются адаптированные 

основные образовательные программы обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) ОВЗ и детей-инвалидов (далее – АОП 

ДО). При оценке качества АОП ДО отмечается наличие всех ее структурных 

разделов (целевого, содержательного, организационного), их содержательная 

наполненность  в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В содержательных разделах АОП ДО во всех организациях представлены  

5 образовательных областей, которые включают и вариативные программы ДО, 

обеспечивающие реализацию поставленных целей и задач. Например, такие, как:  

 программы, ориентированные на специфику национальных, 

социокультурных условий: «Оренбургский край», «Оренбуржье - Родина моя», 

«Оренбургский край родной»; 

 программы, соответствующие потребностям и интересам детей, а также 

возможностям педагогического коллектива: «Волшебная бумага», «Расти 

здоровым, малыш!», «Большие мячи», «Капелька», «Весёлый язычок и 

логоритмика»; 
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 программы, отражающие сложившиеся отношения в группе: «Совёнок, 

лучший друг природы».  

АОП ДО содержат также описание специальных условий для получения 

образования детьми с ОВЗ, в том числе механизмов адаптации АОП ДО для 

указанных категорий детей, использование специальных образовательных 

программ и методов, специальных методических пособий и дидактических 

материалов, проведение групповых, подгрупповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, и осуществления квалифицированной коррекции 

нарушений их развития. Для детей с формой надомного обучения используется 

только индивидуальная программа. 

Для реализации АОП ДО разработаны комплексные перспективные 

тематические планы образовательной деятельности на каждую возрастную 

группу.  

Некоторые дошкольные образовательные организации имеют группы 

комбинированной и компенсирующей направленности для воспитанников, в 

которых обучаются дети с ОВЗ и дети-инвалиды (ТНР, ЗПР, умственной 

отсталостью, нарушением интеллекта), в других образовательных организациях 

обучаются дети-инвалиды в группах общеразвивающей направленности. 

В двух образовательных организациях, реализующих программу 

дошкольного образования Гайского ГО (МАДОУ № 20, МАОУ «СОШ № 10» 

дошкольные группы), зачислены воспитанники ГБУСО «Гайский детский дом – 

интернат для умственно-отсталых детей». Образовательная деятельность с 

детьми-инвалидами проводится по договору в форме индивидуальных занятий 

на территории ГБУСО «Гайский детский дом – интернат для умственно-

отсталых детей», занимается с детьми олигофренопедагог. Данным педагогом 

пройдены курсы переподготовки по программе: «Специальное 

дефектологическое образование: Олигофренопедагогика». 

Соответствие форм, методов, технологий особенностям контингента детей и 

приоритетным направлениям в деятельности ДОУ подразумевает 

дифференцированный подход к образованию детей с ОВЗ, что выражается в 

реализации индивидуальной образовательной траектории в зависимости от 

уровня и вида нарушения.  

Фактором, сдерживающим качество данного показателя, являются: 

- в АОП ДО не всегда отражены: контингент детей, приоритетные 

направления деятельности ДОО;  

- не сформирован учебно-методический комплекс в соответствии с 

содержанием АОП ДО; 

- при составлении программы не учтены данные индивидуальной 

программы реабилитации/абилитации ребенка-инвалида, заключение и 

рекомендации ПМПК, индивидуальные особенности ребенка с ОВЗ; 

- отсутствие в ДОО соответствующей РППС – современного 

реабилитационного оборудования, доступной среды для детей с ОВЗ и детей-

инвалидов; 

-  отсутствие квалифицированных педагогических кадров, 

необходимых для реализации АОП ДО; 
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- АОП ДО реализуется в соответствии с СИПР, но специалиста для 

реализации АООП в дошкольной образовательной организации нет 

(положительный момент – педагоги прошли программу повышения 

квалификации «Инклюзивное воспитание в дошкольной образовательной 

организации в соответствии с ФГОС». 

493 ДОО (57%) указали показатель «несоответствие» по причине 

отсутствия на данный момент детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 

Таким образом, результаты МКДО Оренбургской области по показателю 

«Качество образовательных программ» свидетельствуют о хорошем уровне 

разработки и реализации ООП ДО в ДОО. 

Наряду с этим, следует сформулировать ряд проблем, выделенных по 

итогам мониторинга: 

‒ несоответствие ООП ДО структуре, обозначенной в ФГОС ДО; 

‒ в ООП ДО не отражены специфика и вариативность дошкольного 

образования, особенности контингента детей, приоритетных направлений 

деятельности ДОО; 

‒ в части, формируемой участниками образовательных отношений, не 

представлены выбранные и/или разработанные самостоятельно участниками 

образовательных отношений Программы методики, формы организации 

образовательной работы, направленные на развитие детей в одной или 

нескольких образовательных областях, видах деятельности и/или культурных 

практиках; 

‒ не учитываются методические рекомендации, отраженные в 

образовательных программах дошкольного образования, опубликованных ФИРО 

РАНХиГС; 

– учебно-методический комплекс по образовательным областям ФГОС 

ДО требует пополнения; 

– сохраняется большой процент ДОО (57%), в которых на данный момент 

отсутствуют дети с ОВЗ в связи, с чем у педагогического коллектива отсутствует 

опыт по организации образовательного процесса для детей данной категории. 
 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

Доля ДОО, в которых содержание ООП ДО обеспечивает развитие 

личности в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями 

детей по компонентам: по социально-коммуникативному развитию, по 

познавательному развитию, речевому развитию, по художественно- 

эстетическому развитию, по физическому развитию (наличие парциальных 

программ в ООП ДО) составляет 100%. 

Педагогические коллективы нацелены на развитие личности в соответствии 

с возрастными и индивидуальными особенностями детей, по основным 

направлениям развития предусмотренными требованиями ФГОС ДО. 

Образовательная деятельность с детьми осуществляется через различные виды 

деятельности по 5 образовательным областям, содержание которых в ООП ДО 

раскрыто в обязательной части и в части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

По данному показателю все ДОО региона можно отнести к 

оптимальному уровню: 
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‒  из 863 образовательных организаций, реализующих ООП ДО региона, 

доля организаций, в которых содержание образовательной программы 

(парциальные программы в ООП ДО), обеспечивает развитие личности в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей: 

 

Рис.4. Показатель качества содержания образовательной деятельности в ДОО (по 

образовательным областям) 
 

Таким образом, освоение ООП ДО характеризуется преимущественно 

высокими показателями. Целесообразное использование новых педагогических 

технологий (здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные, 

проектной деятельности) позволило повысить уровень освоения детьми ООП 

ДО. Педагогические коллективы, в основном, нацелены на развитие личности 

в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей, по 

основным направлениям развития, предусмотренными требованиями ФГОС ДО. 

Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

и инновационной деятельности, улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников, а также положительно влияет на развитие ДОО в целом и 

формирование имиджа не только в рамках региона, но и на уровне Федерации. 

Несмотря на достаточно высокие показатели освоения всех 

образовательных областей, в некоторых Д О остается проблема не 

соответствия содержания образовательных областей «Социально-

коммуникативное развитие», «Речевое развитие», «Познавательное развитие», 

«Физическое развитие» социокультурной ситуации, интересам и потребностям 

детей, специфике региона и ДОО.  

Рекомендуется: 

– продолжить работу по формированию у детей мотивационной готовности 

и произвольности внимания, развитии зрительно-моторной координации и 

зрительно-пространственного восприятия;  

– продолжать обеспечивать педагогические условия для развития игры, 

эмоционально-положительных чувств ребенка к окружающему миру, 

нравственно-волевых качеств, звуковой культуры и связной речи, развитию 

логического мышления, абстрактного воображения, образной памяти, 

ассоциативного мышления, познавательно-исследовательского интереса, 

формированию элементарных представлений в экономике; 
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– обеспечить насыщение содержания образования современными научно-

обоснованными инновационными программными компонентами в сфере 

развития детей; 

– усилить деятельность по вовлечению семьи ребенка в поле его 

познавательного развития; 

– продолжать работу по изучению современных подходов, трендов и 

тенденций в сфере изучения состояния и динамики здоровья дошкольников, 

научных материалов. 

 

3. Качество образовательных условий в ДОО 

Кадровые условия 

В образовательных организациях региона работают руководящие и 

педагогические работники, обладающие высокой квалификацией и уровнем 

профессионального мастерства. 

83% (716 образовательных организации) укомплектованы 

квалифицированными кадрами воспитателей и специалистов. 

В целом, анализ качества кадровых условий показал хороший результат – 

79,7 %, что соответствует оптимальному уровню. 

300 ДОО имеют специалистов для реализации АОП ДО, имеющих 

соответствующую квалификацию. Учителя-логопеды, дефектологи, педагоги-

психологи активно используют специализированные компьютерные программы, 

презентационные материалы и различные интернет-источники, с целью 

повышения эффективности и результативности коррекционной работы, создают 

персональные сайты. Педагоги разрабатывают медиатеки цифровых 

образовательных ресурсов с применением интерактивного образовательного 

комплекса для работы с детьми с тяжелыми речевыми нарушениями, синдромом 

Дауна, ЗПР в рамках решения задач инклюзивного образования в условиях 

реализации ФГОС ДО. 

ДОО укомплектованы педагогическими кадрами, имеющими высшее и 

среднее специальное образование. Выполнение плана аттестационных 

мероприятий в 2022 году соответствует достаточному уровню, 84% (724 

дошкольных образовательных организации) обеспечены педагогическими 

работниками, аттестованными на первую/высшую квалификационную 

категорию или на соответствие занимаемой должности. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень через самообразование, знакомство 

с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений.  

В 97 % ДОО все педагоги прошли курсы повышения квалификации по 

актуальным вопросам дошкольного образования и в соответствии с 

должностными обязанностями. В детских садах региона работает стабильный 

кадровый состав, способный эффективно осуществлять поставленные цели и 

задачи, активно участвовать в инновационной деятельности. Все это в комплексе 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности, улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников, положительно влияет на 

развитие ДОО в целом. При расстановке кадров администрациями организаций 

учитываются образовательный и квалификационный уровень педагогических 

работников. Это позволяет обеспечить оптимальный баланс общего уровня 

профессиональной компетентности специалистов, стимулирует их рост, а также 
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позволяет педагогам использовать ресурс друг друга в процессе 

самообразования. 

Кадровая политика направлена на развитие профессиональной 

компетентности педагогов и личностно-ориентированный подход к 

сотрудникам, учитываются профессиональные и образовательные запросы, 

созданы все условия для повышения профессионального уровня и личностной 

самореализации. 

Одновременно высвечивается и проблема – слишком большой разрыв, в 

процентном соотношении, между молодыми и опытными педагогами, что 

говорит о слишком малом вливании молодых сил в профессиональную когорту 

педагогов региона. Это прослеживается как в сфере ДОО, так и среди 

педагогических работников дошкольных групп общеобразовательных 

организаций. 

Для решения данного вопроса на регулярной основе проводится работа по 

привлечению специалистов в систему дошкольного образования, в том числе 

через переобучение педагогических работников и обучение помощников 

воспитателей в учреждениях. 

Помощники воспитателя участвуют в планировании и организации 

жизнедеятельности воспитанников, осуществляют под руководством 

воспитателя повседневную работу, обеспечивающую создание условий для их 

социально-психологической реабилитации, социальной и трудовой адаптации.  

Также существует острая нехватка узких специалистов для реализации 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования, 

отсутствие музыкальных руководителей. 

Рекомендации: 

– продолжать создавать достойные условия для педагогической 

деятельности, повышения профессионального уровня, профессиональной и 

творческой самореализации посредством расширения спектра применяемых 

технологий работы с кадрами и повышения квалификации, в том числе ИКТ- 

технологий. 

Качество условий развивающей предметно-пространственной среды (далее 

– РППС) 

В 853 ДОО (98,8 %) –развивающая предметно-пространственная среда 

соответствует требованиям ФГОС ДО. Анализ условий развивающей предметно-

пространственной среды показал, что созданная в учреждениях предметно-

пространственная среда обеспечивает максимальную реализацию 

образовательного потенциала пространства и материалов, оборудования и 

инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с 

особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, 

учёта особенностей и коррекции недостатков их развития. 

Практически во всех ДОО развивающая предметно-пространственная среда 

на 100% соответствует актуальной версии «Санитарно-эпидемиологических 

требований к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», а также Рабочей программе воспитания.  

Коллективы детских садов постоянно работают над укреплением 

материально-технической базы и обеспечением образовательного процесса. 
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Достижению качества соответствия РППС в образовательных организациях, 

реализующих программу дошкольного образования, способствовало:  

 финансирование детских садов за счет бюджетных средств на закупку 

оборудования по ФГОС ДО;  

 обогащение среды за счет внебюджетных средств (спонсорская помощь);  

 методическая помощь в организации РППС со стороны методического 

центра управления образования;  

 активное участие педагогов образовательных организаций в мероприятиях 

по повышению квалификации и распространению передового педагогического 

опыта в вопросах организации РППС в ДОО;  

 контроль со стороны органов управления образования.  

Однако только в 536 организациях (62%) развивающая предметно-

пространственная среда соответствует АОП ДО (для детей с ОВЗ имеется 

специальное игровое оборудование: игрушки с запахом, спортивные тренажеры, 

развивающие дидактические и сенсорные игры).  

732 ДОО (85 %) фиксируют 100 % наличие доступной предметно - 

пространственной среды вне группового помещения (наличие спортивного зала, 

музыкального зала, бассейна, специализированных кабинетов (логопеда, 

дефектолога и пр.). Данный показатель значительно повысился по сравнению с 

результатами предыдущего МКДО (2021 г.-75%). 

В остальных организациях (в основном дошкольные группы) площадь 

помещений не позволяет наличие отдельного спортивного зала, музыкального 

зала, бассейна, специализированных кабинетов (логопеда, дефектолога и пр.). 

Организуется предметная среда на территории ДОО: оборудованы теневые 

навесы, выносные зонтики, чехлы для песочниц. При оформлении территории 

используются архитектурные постройки с элементами декора и артдизайна 

(теремок, колодец, сказочный дворец, грибочки и т.д). 

Тем не менее, в некоторых ДОО можно отметить негативные стороны: 

необходимо обновление малых архитектурных форм на участке (построек для 

организации сюжетных игр на прогулке), при оформлении клумб наблюдается 

подбор цветов случайных видов и сортов, оформление сводится к 

использованию бросового материала (тазы, ведра, чайники), цветники выглядят 

не ухоженно и не эстетично. Вместе с тем, отсутствует сочетание 

многофункциональных и легко-трансформируемых элементов на прилегающей 

территории. В некоторых ДОО имеются минимальные устаревшие снаряды для 

лазанья и подлезания, отсутствуют разнообразные турникеты. Выносной 

игровой материал скуден, много сломанного оборудования. 

Проблема: в выполнении требований ФГОС ДО, касающихся наличия 

максимально мобильной и трансформируемой мебели, в каждой группе детского 

сада, оснащения прогулочных участков современными МАФами. Для этих целей 

необходим значительный объем финансовых средств, который не всегда 

доступен для муниципальных организаций, особенно с малым числом 

воспитанников, учитывая подушевое финансирование. 

Рекомендовано: 

– провести ревизию существующего инвентаря, выносного оборудования, 

комплектов игр на свежем воздухе; 
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– разнообразить материал для организации труда воспитанников на 

природе, игр с водой, строительных, театрализованных, спортивных, сюжетно-

ролевых игр; 

– оборудовать спортивную площадку необходимым спортивным 

оборудованием; 

– обновить малые архитектурные формы на прогулочных участках; 

– продолжать совершенствовать РППС с учѐтом ФГОС ДО, а также в 

соответствии с направлениями инновационной деятельности ДОО; 

– расширять разнообразие форм повышения квалификации и уровня 

компетенции педагогов по данному направлению через курсы повышения 

квалификации, а также посещение профессиональных форумов различного 

уровня (муниципальный, региональный, федеральный); 

– продолжать развивать взаимодействие между педагогами через 

организацию всевозможных региональных методических объединений, 

форумов; 

– продолжать обмен информацией, полученной на районных методических 

объединениях, конференциях, семинарах более высокого уровня по средствам 

личного общения и в сети Интернет. 

Качество психолого-педагогических условий – 93%, что определяет 

оптимальный уровень качества показателя. 

Основной целью системы психолого-педагогического обеспечения 

педагогического процесса в ДОО является создание условий, направленных на 

полноценное психофизическое развитие детей и обеспечение их эмоционального 

благополучия.  

Работа по обеспечению психолого-педагогического сопровождения 

образовательного процесса проводится как с воспитанниками, с педагогами, так 

и с родителями. Осуществляется поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей в образовательную и досуговую деятельность. 

В некоторых ДОО имеется возможность подключить к работе с детьми 

педагога-психолога. 

В ДОО семьям воспитанников педагоги оказывают консультативную 

помощь, разрабатывают памятки по адаптации, готовности к школе и др. В 

информационных уголках содержится информация для родителей, папки-

передвижки, где даются различные советы по воспитанию и эмоциональному 

благополучию детей. Во многих организациях работают бесплатные 

консультативные пункты для оказания бесплатной помощи родителям 

(законным представителям) детей, не посещающих ДОУ. 

Особо контролируется вопрос охраны и укрепления здоровья детей. 

Педагоги знакомят родителей с факторами укрепления здоровья детей, 

обращая особое внимание на их значимость в период адаптации ребенка к 

детскому саду. Особый акцент направлен повышения интереса родителей 

дошкольников к вопросам здоровья ребенка, желание укреплять его не только 

медицинскими средствами, но и с помощью правильной организации режима, 

питания, совместных с родителями физических упражнений (зарядки, 

подвижных игр), прогулок. В ходе бесед педагоги подводят родителей к 



1

4 

 

пониманию того, что основным фактором сохранения здоровья ребенка 

становится здоровый образ жизни его семьи. 

За 2022 год поступало минимальное количество жалоб со стороны 

родителей и педагогических работников на организацию образовательного 

процесса ДОО и на взаимодействие в коллективе. Содержание жалоб касалось 

созданных условий, отрицательно влияющих на качество образовательного 

процесса (отсутствие второго воспитателя, учителя-логопеда, частая смена 

воспитателей). 

74% дошкольных организаций отметили отсутствие пропусков детей 

посещения занятий без уважительных причин. Ежемесячно во многих детских 

садах региона проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. В 

основном дети не посещают дошкольную образовательную организацию по 

причине заболевания, домашнего режима, отпуска родителей. 

Достижению качества психолого-педагогических условий способствовало:  

– контроль деятельности методических служб и управления образования; 

– активное участие педагогов образовательных организаций в мероприятиях 

по повышению квалификации и распространению передового педагогического 

опыта.  

Среди мероприятий, ориентированных по повышению качества 

дошкольного образования по данному показателю можно выделить:  

– организацию круглых столов, практических семинаров, творческих 

мастер-классов; 

– разработку программ, инструкций, рекомендаций по данному 

направлению методическими службами;  

– активную работу методических объединений педагогов-психологов.  

Рекомендации:  

– проводить систематическую работу с родителями (законными 

представителями) по укреплению здоровья дошкольников и недопущению 

пропусков без уважительной причины.  

Таким образом, во всех ДОО региона обеспечивается психолого- 

педагогический процесс, созданы условия, направленные на полноценное 

психофизическое развитие детей и обеспечивающие их эмоциональное 

благополучие. В образовательной деятельности используются формы и методы 

работы с детьми, соответствующие их возрастным и индивидуальным 

особенностям. Обеспечивается поддержка инициативы и самостоятельности 

детей в специфических для них видах деятельности. Осуществляется поддержка 

родителей (законных представителей) в воспитании детей.  

 

4. Качество взаимодействия с семьей 

Оценка соответствия «Участия семьи в образовательной деятельности, 

удовлетворенность семьи образовательными услугами, индивидуальная 

поддержка развития детей в семье» по региону 93 %, что соответствует 

оптимальному уровню. В 2021 году данный показатель составлял 81%. Во 

многих муниципальных образованиях были разработаны методические 

рекомендации по организации взаимодействия с семьей, с ними были 

ознакомлены специалисты образовательных организаций, получившие низкие 

показатели по результатам мониторинга в 2021 году. 
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Родители (98 % дошкольных организаций) отмечают открытость и 

доступность информации о деятельности ДОО, в то числе и об организации 

образовательного процесса. Родители могут почерпнуть информацию на 

официальном сайте организации в сети «Инстаграм», в родительских чатах. 

Соответствие значения показателей результатов НОКО на сайте bus.gov по 

критериям «Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность», «Доброжелательность и вежливость работников», 

«Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности» 97%. 

Однако в рамках проведения МКДО в соответствии с критериями по 

данному показателю в некоторых ДО выявлен ряд общих недостатков: 

1. результаты НОКО (на сайте bus.gov) не соответствуют всем параметрам, 

так как администрация, воспитатели ДОО не провели с родителями 

разъяснительную работу о том, как оценить деятельность организаций на сайте 

bus.gov; 

2. в образовательных организациях, реализующих ОП ДО, дополнительные 

образовательные услуги не предоставляются, поэтому снижен показатель 

«Соответствие доли обучающихся ДОО, охваченных дополнительным 

образованием в ОО оптимальному (средне областному) значению» (76%); 

3. помещения в дошкольных образовательных организациях старой 

застройки (до 2000 года) и прилегающая к ней территория недостаточно 

оборудованы с учетом доступности для инвалидов, отсутствие сменных кресел-

колясок, отсутствие возможности предоставления образовательных услуг в 

дистанционном режиме или на дому. Поэтому показатель «Доступность услуг 

для инвалидов» при оценке – 83 % оценили положительно.  

Во всех образовательных организациях в содержательный раздел основной 

образовательной программы дошкольного образования, включен подраздел, 

раскрывающий особенности взаимодействия с семьей; имеются планы 

совместной деятельности педагогов и родителей.  

Проводимые мероприятия воспитательного процесса транслируются 

родителям через социальные сети в форме отчётных фотографий и 

видеосюжетов. 

Принятие мер, направленных на развитие механизмов управления 

качеством дошкольного образования по показателю «Взаимодействие с семьей»: 

– в соответствии со ст. 95.2 ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в РФ» пройти НОКО; 

– оказание адресной целенаправленной консультационной поддержки в 

целях оптимизации деятельности ДОО по взаимодействию с родителями 

(законными представителями) воспитанников; 

– размещение в свободном доступе методических рекомендаций по 

организации взаимодействия с семьей и организации работы консультативных 

пунктов для родителей; целенаправленное ознакомление специалистов 

образовательных организаций, получивших низкие показатели по результатам 

мониторинга; 

– необходимо обеспечить следующие условия доступности, позволяющие 

инвалидам получать услуги наравне с другими: 

 оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами); 
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 адаптированные лифты, поручни, расширенные дверные проемы; 

 сменные кресла-коляски; 

 специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения в 

образовательной организации; 

 возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг 

сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика). 

 

 

5. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу 

Показатель качества данной оценки по региону составляет 99%, что 

соответствует оптимальному уровню. 

Одним из основных направлений в деятельности детских садов является 

охрана жизни и укрепление здоровья детей. В связи с этим, в дошкольных 

образовательных организациях Оренбургской области организуется 

разносторонняя деятельность, направленная на сохранение здоровья детей, 

реализуется комплекс воспитательно-образовательных и лечебно-

профилактических мероприятий по разным возрастным ступеням.  

По итогам проведенного мониторинга 100% дошкольных образовательных 

организаций проводят мероприятия для детей и родителей по сохранению и 

укреплению здоровья (профилактические, санитарно – эпидемиологические 

мероприятия, мероприятия физкультурно-оздоровительного цикла). 

Совместные мероприятия с семьями воспитанников предполагают 

повышение уровня педагогической культуры родителей. Тематика встреч 

подобрана в соответствии с направлениями отражающие основу здорового 

образа жизни. Активно используются практические формы работы: семинары – 

практикумы, совместные занятия с детьми, защита семейных проектов. Работа 

проводится таким образом, чтобы каждый родитель имел возможность 

ознакомиться, принять участие в просветительской работе. Отмечена 

системность деятельности педагогического коллектива по вопросам безопасного, 

здорового образа жизни, что влияет на положительную динамику показателей 

уровня культуры здорового и безопасного образа жизни у воспитанников. 

Во всех ДОО регламентированы процессы организации рационального и 

сбалансированного питания с учетом СанПиНов (разработан Порядок 

организации питания воспитанников ДОО; утвержден режим питания в 

соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей; 

утверждены технологические карты приготовления пищи, ежедневные и 

перспективные меню; ведется бракераж, учет калорийности, обеспечены 

правильная кулинарная обработка и закладка пищевых продуктов).  

Контроль над качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной 

обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным 

состоянием пищеблока, правильностью хранения и соблюдением сроков 

реализации продуктов осуществляет бракеражная комиссия. 

В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных 

заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования 

к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. 
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Во всех ДОО организован регулярный мониторинг за состоянием здоровья 

воспитанников: тетради ежедневного фильтра (измерение температуры, осмотр 

кожных покровов и зева), ведутся журналы здоровья (прописаны группы 

здоровья детей, фиксируются заболевания, периоды закаливания). Утверждены 

локальные акты по сохранению и укреплению здоровья детей, заполнены 

медицинские карты, ведется учет профилактических прививок, осуществляются 

контрольные процедуры за санитарно-гигиеническим состоянием помещений, 

оборудования, территории в соответствии с санитарными правилами. 

Показатель «Обеспечение безопасности внутреннего помещения ДОО» по 

региону составляет 100 %.  

В регионе создана система нормативно-правового регулирования 

комплексной безопасности, предусмотрено регулярное обучение коллектива по 

ТБ, ОТ, ЧС и др.; имеются локальные нормативные акты, устанавливающие 

требования к безопасности внутреннего (группового и вне группового) 

помещения и территории ДОО, предназначенной для прогулок воспитанников на 

свежем воздухе, определены правила безопасности при проведении экскурсий и 

других мероприятий на территории ДОО. 

Проводится контроль за чрезвычайными ситуациями и несчастными 

случаями, показатель полностью подтвержден во всех ДОО, что составляет 

100%. Приказом руководителя назначены ответственные по охране труда, по 

расследованию несчастных случаев на производстве, по расследованию 

несчастных случаев воспитанников, создана комиссия по охране труда, комиссия 

по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.  

63 ДОО (7%) имеют неисполненные предписания надзорных органов, что 

снижает общий показатель оценки по региону. В целом предписания 

контролирующих органов исполняются в срок. Вся информация представлена 

на официальных сайтах ДОО. Данный показатель снизился на 4% по сравнению 

с результатами предыдущего мониторинга качества ДО. 

Рекомендации: 

– ежедневно проводить мониторинг организации питания и  обеспечения 

безопасности в ДОО; 

– актуализировать локальные нормативные акты (при  необходимости) в 

соответствии с изменениями в законодательстве; 

– своевременно организовывать работу по содержанию территории в 

соответствии с требованиями; 

– разработать комплекс мер, направленных на совершенствование условий 

по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу 

воспитанников («дорожная карта»); 

– систематически проводить обследование ДОО и прилегающей 

территории на предмет защищённости. 

Среди управленческих решений выделяем следующие: 

– определить меры, направленные на развитие механизмов управления 

качеством образования по данному показателю; 

– проводить ежедневный мониторинг питания и условий по обеспечению 

здоровья, безопасности детей; 

– провести мероприятия по исполнению предписаний надзорных органов. 
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6. Качество управления ДОО 

Управление ДОО осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнительным органом образовательной 

организации является руководитель (заведующий), который осуществляет 

текущее руководство деятельностью образовательной организации. 

Руководители осуществляют представление учреждений в отношениях с 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, 

общественными и иными организациями, осуществляют руководство 

реализацией образовательных программ, программы развития и ресурсами 

учреждения. 

98 % руководителей ДОО, обладают требуемой квалификацией 

профессиональной подготовки. Почти все руководители имеют высшее 

педагогическое образование, остальные обучаются на заочном отделении ВУЗов. 

В ДОО региона преобладает количество руководителей, имеющих 

дополнительное профессиональное образование в области «Государственного и 

муниципального управления», над количеством руководителей, имеющих 

высшее профессиональное образование по направлениям подготовки 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление 

персоналом». 

Программа развития разработана, утверждена во всех ДОО и содержит 

стратегию развития в долгосрочном периоде (не менее 3 лет), а также 

требования к ресурсному обеспечению ее реализации (в том числе 

финансирование за счет средств бюджета, внебюджетных источников 

финансирования, содержит разделы, связанные с развитием профессиональных 

компетенций сотрудников ДОО), но вместе с тем на официальных сайтах 

некоторых дошкольных организаций отсутствует Программа в актуальной 

редакции. 

Не на всех официальных сайтах ДОО представлены актуальные версии 

отчетов о самообследовании. 

На основании Устава во всех ДОО региона представлены коллегиальные 

органы управления. Вся необходимая информация размещена на официальном 

сайте ДОО. 

Взаимодействие органов общественного управления позволяет проследить 

их взаимовлияние, а также способствует усилению роли общественности в 

решении проблем образования, что является одной из главных тенденций 

развития образования, как открытой государственно-общественной системы. 

Ежедневно, согласно графику приема, в ДОО оказывается информационная, 

консультационная поддержка родителей. На сайтах ДОО и информационных 

стендах размещена информация о часах работы администрации ДОО. Родители 

могут ознакомиться с информацией о деятельности на официальном сайте 

организации, в сети «Telegram», «Одноклассники», «Контакт», в родительских 

чатах.  

Представленность дошкольной образовательной организации в местном 

сообществе (наличие социальных партнеров (партнерство закреплено 

договорами), участие в общественно важных мероприятиях – 99 % . 



1

9 

 

Посредством создания системы социального партнерства между 

дошкольными организациями и иными структурами, реализуется решение 

воспитательных, образовательных и социальных проблем. Оно помогает 

превратить дошкольное учреждение в открытую систему, способную 

взаимодействовать с социальной сферой. Взаимодействие с социальными 

партнерами направлено на удовлетворение интересов и потребностей детей и 

родителей (законных представителей) и выстраивается так, чтобы обеспечить 

решение образовательных задач в процессе интеграции разных видов 

деятельности. 

Разнообразные культурные практики организуются через содержательное 

партнерство с социальными институтами региона (библиотеками, 

краеведческими музеями, школами, клубными системами и др.) в рамках 

договоров совместной деятельности и соглашений о совместном сотрудничестве, 

в соответствии с планами на год, в сфере интеллектуального, физического и 

музыкального развития дошкольников.  

Таким образом, анализ данных свидетельствует об оптимальном уровне 

соответствия критерию эффективности деятельности руководителя дошкольной 

образовательной организации. 

Рекомендации: 

– обратить внимание на необходимость обеспечения 100 % соответствия 

уровня образования требованиям Профессионального стандарта и обеспечения 

100% охвата сотрудников программами повышения квалификации и 

переподготовки в период 3-х лет; 

– следует распространять положительный опыт работы по управлению 

качеством дошкольного образования тех дошкольных организаций, где 

отражены 100 % результаты систем управления, а также пропагандировать опыт 

данных организаций на уровне региона; 

– разместить на официальных сайтах актуальные версии Программы 

развития ДОО и отчетов о самообследовании. 

 

Остановимся подробнее на анализе результатов МКДО по отдельным 

показателям. 

Анализ МКДО показал, что в регионе создана стабильно функционирующая 

и постоянно развивающаяся система дошкольного образования, которая 

функционирует в правовом поле в соответствии с принципами 

государственной политики в области образования. 

Все ДОО региона осуществляют образовательную деятельность на 

основании лицензии на правоведения образовательной деятельности, Уставами 

ДОО, в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными 

нормативно-правовыми документами. 

Во всех ДОО разработана и реализуется ООП ДО, которая построена в 

соответствии с ФГОС ДО, с соблюдением необходимого соотношения к 

реализации обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательного процесса. Анализ ООП ДО показал полноту и системность 

организационного процесса. 

В 100% ДОО осуществляется образовательная деятельность по пяти 

образовательным областям (социально-коммуникативное развитие, 
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познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое 

развитие, физическое развитие). 

Для реализации образовательных задач дошкольного образования и 

бесперебойного функционирования ДОО в регионе созданы необходимые 

кадровые условия. Однако в настоящее время существует проблема заполнения 

вакантных мест педагогического состава молодыми специалистами. В связи с 

этим необходимо своевременно выявлять профессиональные дефициты 

педагогов и специалистов ДОО, усилить работу по решению данного вопроса 

системными методами, разработать комплекс мероприятий по привлечению в 

профессию людей из числа лиц учебно-вспомогательного персонала, имеющих 

личностные качества, необходимые в работе с детьми. Также необходимо 

развитие профессиональной компетентности и повышение совершенствования 

квалификационного уровня педагогов, создание условий для командообразования 

и мотивации педагогов в ДОО.  

МКДО показал, что в образовательных организациях региона создана 

развивающая предметно-пространственная среда, способствующая 

полноценному развитию дошкольников, с учетом возрастных особенностей 

детей, соответствующая принципам, определенным в ФГОС ДО. 

В целях повышения качества образовательных условий в ДОО необходимо 

продолжить работу по развитию предметно-пространственной развивающей 

среды, соблюдая основные принципы ее построения и наполняя качественным 

игровым материалом, оборудованием, атрибутикой в соответствии с 

требованиями СанПиН и ФГОС ДО, а также организовать деятельность по 

улучшению материально-технического обеспечения для реализации ООП ДОО и 

АОП ДО. 

Анализ результатов МКДО показывает, что в 100 % дошкольных 

образовательных организациях региона созданы условия, направленные на 

полноценное психофизическое развитие детей и обеспечение их эмоционального 

благополучия. 

Деятельность педагогов показывает, что они проявляют положительные 

черты в общении с детьми, т.е. говорят с детьми ласково, с улыбкой, не повышая 

голоса, внимательны к настроению, желаниям и достижениям детей, поощряют 

их самостоятельность, приветствуют их высказывания о своих мыслях, чувствах 

и т.д. 

По результатам мониторинга выявлено, что адаптированные основные 

программы дошкольного образования составлены в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО и реализуются в полном объеме в организациях, где 

имеются воспитанники с ОВЗ и дети-инвалиды, однако остальным организациям 

необходимо контролировать условия реализации и своевременную разработку и 

актуализацию АОП ДО. 

При корректировке программ на следующий учебный год необходимо 

усилить часть программы, формируемой участниками образовательных 

отношений, региональным компонентом, проведение целенаправленной и 

систематической работы по обеспечению интеграции образовательных 

областей в образовательном процессе, форм, способов корректировки 

индивидуальной образовательной траектории детей раннего и дошкольного 

возраста, реализации преемственности в дошкольном и начальном образовании. 
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Анализируя деятельность ДОО по организации работы с родителями важно 

отметить, что в дошкольных образовательных организациях региона придают 

большое значение созданию прозрачной, открытой системы информирования 

общественности об образовательных услугах, оказываемых в ДОО, 

обеспечивающей полноту, доступность, достоверность информации по развитию 

механизмов социального партнерства. 

Однако, необходимо продолжить работу по привлечению родителей в 

организацию деятельности ДОО как полноценных участников образовательных 

отношений через различные формы взаимодействия, расширение деятельности 

дополнительных образовательных услуг в ДОО, обеспечение открытости и 

доступности информации о ДОО, совершенствование работы по повышению 

комфортности условий предоставления услуг и доступности их получения, в 

том числе для граждан с ОВЗ и детей инвалидов. 

Для осуществления образовательной деятельности в дошкольных 

образовательных организациях создана комплексная безопасная среда, 

способствующая сохранению жизни и обеспечению здоровья воспитанников, их 

полноценному развитию и становлению. 

В целях повышения качества управления ДОО систематически ведется 

работа по повышению профкомпетентности руководителей в разных формах 

(курсы повышения квалификации, конференции, семинары, вебинары и т.п.) 

Однако есть необходимость внедрения передового опыта в практику многих ДО. 

Разработанные программы ВСОКО способствуют своевременному 

выявлению проблемных мест в организации образовательного процесса и 

снижению возможных рисков в области качественного предоставления услуг.  

Результаты регионального мониторинга качества дошкольного образования 

2022 года свидетельствуют об эффективности принятых управленческих 

решений и проведенных мероприятий по результатам мониторинга качества 

дошкольного образования в 2021 году. 

Однако, анализируя качество содержания образовательной деятельности в 

ДОО необходимо спрогнозировать развитие региональной системы 

дошкольного образования, выявить зоны риска и принять необходимые 

управленческие решения на 2023 год по обеспечению полноценного развития 

личности детей системными методами. 

К основным рискам можно отнести следующее: 
 

Риски (параметры объекта 

оценки МКДО) 

Причины возникновения 

рисков 

Пути решения 

Структура и содержание 

адаптированных основных 

образовательных программ 

обучающихся с ОВЗ 

Сохраняется большой 

процент ДОО, в которых на 

данный момент отсутствуют 

дети с ОВЗ. В связи с этим 

педагогические работники 

не готовы к приходу в 

обычную группу ребенка с 

ограниченными 

возможностями здоровья. 

У педагогов отсутствует 

желание знакомиться с 

различными вариантами 

‒ на основе новых научных 

подходов в сфере 

дошкольного образования, 

необходимо доработать и 

дополнить учебно- 

методический комплекс АОП 

ДО 

‒ усовершенствование 

методического 

сопровождения разработки 

АОП ДО в соответствии с 

требованиями ФГОС 
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нарушений развития детей с 

ОВЗ, особенностями их 

возрастных и 

специфических 

образовательных 

потребностей 

Обеспеченность дошкольной 

образовательной организации 

педагогическими кадрами 

составляет 100% (с учетом 

специалистов для реализации 

АОП ДО) 

Высокий уровень текучести 

кадров, отток 

квалифицированных кадров, 

кадровый дефицит. 
Незначительный приток 

молодых специалистов. 

Количество молодых 

педагогов, приходящих 

работать в ДОО, значительно 

меньше того количества 

педагогов, которые через 

определенное время уйдут на 

заслуженный отдых. 

Дефицит узких специалистов - 

Изменение штатного 

расписания в учреждений в 

сторону сокращения числа 

высококвалифицированных 

педагогических кадров. 

 активизировать 

сотрудничество с 

учреждениями высшего 

профессионального 

образования, 

подготавливающими 

педагогические кадры, с 

целью привлечения 

специалистов 

 привлечению специалистов 

в систему дошкольного 

образования, в том числе 

через переобучение 

педагогических работников и 

обучение помощников 

воспитателей в учреждениях 

Наличие в дошкольной 

образовательной организации 

специалистов для реализации 

АОП ДО 

Изменение штатного 

расписания учреждений в 

сторону сокращения 

специалистов по работе с 

детьми-инвалидами и ОВЗ  

 Определить потребность в 

кадрах для работы с детьми с 

ОВЗ, исходя из нормативов 

обеспеченности детей с ОВЗ 

квалифицированной 

помощью; 

 Внедрение сетевой формы 

реализации образовательных 

программ дошкольного 

образования, привлекая на 

договорной основе к работе с 

детьми специалистов 

коррекционно-развивающего 

обучения 

 Включение в программу 

повышения квалификации 

всех категорий 

педагогических работников 

модули по организации 

работы с детьми с особыми 

образовательными 

потребностями 

 предусмотреть возможность 

повышения квалификации 

и/или переподготовки 

педагогических кадров, 

работающих в группах 

общеразвивающей 

направленности в целях 
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возможной организации 

инклюзивного образования 

 Формирование 

психологической готовности 

педагогов к работе с детьми 

с ограниченными 

возможностями 

Педагогические работники, 

аттестованные на 

первую/высшую 

квалификационную 

категорию или на 

соответствие занимаемой 

должности, составляют 100% 

Нежелание повышать 

квалификационную 

категорию в связи с низкой 

оплатой труда 

Недостаточный уровень 

профессиональной 

готовности педагога 
 

– создание системы оценки 

эффективности деятельности 

работников МДОУ 

(совокупность показателей и 

критериев, позволяющих 

оценить количество 

затраченного труда и его 

качество) 

– расширять разнообразие 

форм повышения 

квалификации и уровня 

компетенции педагогов по 

данному направлению через 

курсы повышения 

квалификации, а также 

посещение профессиональных 

форумов различного уровня 

(муниципальный, 

региональный, федеральный) 

Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует п.3.3. ФГОС 

ДО 

Объем финансовых средств, 

не всегда доступен для 

муниципальных 

организаций особенно с  

малым числом 

воспитанников, учитывая 

подушевое финансирование 

– продолжать 

совершенствовать РППС с 

учётом ФГОС ДО, а также в 

соответствии с направлениями 

инновационной деятельности 

ДОО 

– провести ревизию 

существующего инвентаря 

– руководителям усилить 

работу по организации 

предметно-пространственной 

среды в соответствии с АОП 

ДО  

Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует АОП ДО 

Наличие у ДОО развивающей 

предметно-пространственной 

среды вне группового 

помещения (оборудованной 

прилегающей территории, 

спортивного зала, 

музыкального зала, бассейна, 

специализированных 

кабинетов (логопеда, 

дефектолога) и т.д.) 

Наличие отдельных 

помещений для детской 

деятельности не заложены в 

проектах зданий ДОО, так как 

ДОО располагаются в 

приспособленных зданиях 

или при школах. 

 усилить работу по 

повышению материально-

технического состояния 

ДОО (привлечение 

спонсоров) 

 провести ревизию 

выносного оборудования, 

комплектов игр на свежем 

воздухе. 

– разнообразить материал 

для организации труда 

воспитанников на природе, 

игр с водой, строительных, 

театрализованных, 

спортивных, сюжетно-
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ролевых игр. 

– оборудовать спортивную 

площадку необходимым 

спортивным оборудованием 

 обновить малые 

архитектурные формы на 

прогулочных участках 

Отсутствие пропусков детей 

посещения занятий в ДОО без 

уважительных причин 

В основном дети не посещают 

дошкольную 

образовательную 

организацию по причине 

заболевания, домашнего 

режима, отпуска родителей, 

финансовые трудности 

родителей 

проводить систематическую 

работу с родителями 

(законными представителями) 

по укреплению здоровья 

дошкольников и 

недопущению пропусков без 

уважительной причины; 

организовать работу по 

повышению качества 

психолого-педагогических 

условий: 

– уважение педагогов к 

человеческому достоинству 

воспитанников; 
– защита детей от всех форм 

физического и психического 

насилия; 
– поддержка педагогами 

положительного, 

доброжелательного 

отношения детей друг к другу 

– поиск и осуществление 

современных форм 

взаимодействия дошкольного 

учреждения с семьей 

Соответствие значения 

показателя результатов 

НОКО на сайте bus.gov по 

критерию «Доступность 

услуг для инвалидов» 

отлично/хорошо 

 – создание всех необходимых 

условий для получения 

качественного дошкольного 

образования детьми с 

ограниченными 

возможностями здоровья; 

– создание условия 

социальной адаптации детей с 

ограниченными 

возможностями в 

образовательное 

пространство 

общеразвивающих групп 

Достижение по результатам 

оценки эффективности 

деятельности руководителя 

дошкольной образовательной 

организации уровня не ниже 

достаточного по показателю: 

«Соответствие доли 

обучающихся ДОО, 

охваченных дополнительным 

В образовательных 

организациях, реализующих  

ООП ДО, дополнительные 

услуги детям либо не 

предоставляется совсем , либо 

в связи с отсутствием 

лицензии  

 Снижение потребности в 

дополнительных платных 

– введение спектра 

дополнительных 

образовательных услуг; 

– пройти процесс 

лицензирования 

дополнительного образования 



2

5 

 

образованием в ОО 

оптимальному (средне 

областному) значению» 

образовательных услугах из-

за снижения обеспеченности 

и платежеспособности 

населения. 

Отсутствуют неисполненные 

предписания надзорных 

органов 

Некомпетентность 

руководящего состава в 

знании нормативно- правовой 

базы деятельности ДОО 

Принять меры по исполнению 

предписаний надзорных 

органов, с размещением отчета 

о выполнении предписаний на 

сайте ДОО 
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1. Адресные рекомендации, разработанные с учетом анализа результатов мониторинга муниципальных показателей 

качества образовательных программ дошкольного образования, включая адаптированные образовательные 

программы дошкольного образования 
Показатель/параметр ДОО/муниципалитет Рекомендации 

Оценка качества образовательных программ дошкольного образования, включая адаптированные 

Соответствие ООП ДО структуре, 

обозначенной в ФГОС ДО 

- дошкольные группы Саракташского района 

(Биктимировская НОШ, Васильевская, 

Гавриловская, Надеждинская, Черкасская, 

Никитинская, Николаевская, Спасская СОШ, 

Александровская ООШ) 

- Абдулинский ГО: МБДОУ «Детский сад  

№ 2», МБДОУ «Чеганлинский детский сад», 

ЧДОУ Детский сад Белочка 

- Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад 

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

с. Чесноковка», МБДОУ «Детский сад 

 с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад 

 с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая», 

МБДОУ «Детский сад с. Татищево», МБОУ 

«ООШ с. Зубочистка Первая» (дошкольная 

группа), МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», 

МБДОУ «Детский сад с. Кичкасс» 

– Руководителям организаций привести 

структуру и содержание образовательной 

программы дошкольного образования к 

требованиям ФГОС ДО  

– Рекомендуется раскрыть работу 

взаимодействия с семьями в полном объеме, с 

привлечением родителей в непосредственное 

участие в образовательной деятельности. 

 

 

Отражение в ООП ДО специфики и 

вариативности дошкольного 

образования, особенностей 

контингента детей, приоритетных 

направлений деятельности ДОО 

дошкольные группы Саракташского района 

(Александровская ООШ, Гавриловская, 

Надеждинская, Новогафаровская, 

Новосокулакская, Никитинская, Николаевская, 

Спасская, Старосокулакская, Федоровская, 

Черкасская СОШ)  

Руководителям привести структуру и 

содержание образовательной программы 

дошкольного образования к требованиям ФГОС 

ДО 

В части, формируемой участниками 

образовательных отношений, 

представлены выбранные и/или 

разработанные самостоятельно 

участниками образовательных 

отношений Программы, направленные 

Саракташский район: МДОБУ Бурунчинский 

детский сад, Биктимировская, Васильевская, 

Александровская, Гавриловская, Кабановская, 

Надеждинская, Черкасская дошкольные группы 

Руководителям организаций привести структуру 

образовательной программы дошкольного 

образования в части, формируемой участниками 

образовательных отношений к  требованиям 

ФГОС ДО. 
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на развитие детей в одной или 

нескольких образовательных 

областях, видах деятельности и/или 

культурных практиках (далее - 

парциальные образовательные 

программы), методики, формы 

организации образовательной работы 

Учет методических рекомендаций, 

отраженных в образовательных 

программах дошкольного 

образования, опубликованных ФИРО 

РАНХиГС 

Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад  

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

№ 4  

п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад  

с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад  

с. Чесноковка» 

Саракташский район: Черкасская дошкольная 

группа 

Руководителям вести учет методических 

рекомендаций, отраженных в образовательных 

программах дошкольного образования, 

опубликованных ФИРО РАНХиГС. 

 

Руководителю привести структуру и содержание 

образовательной программы дошкольного 

образования к требованиям ФГОС ДО 

Сформированность учебно-

методического комплекса в 

соответствии с содержанием ООП ДО 

Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад  

с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт» 

Гайский ГО: в МАДОУ № 10 

Руководителям ДОО сформировать учебно-

методический комплекс в соответствии с 

содержанием ООП ДО 

Пополнить и обновить учебно-методический 

комплекс методическими пособиями, а именно, 

наглядными материалами, рабочими тетрадями и 

программами к методическим пособиям 

Структура и содержание 

адаптированных основных 

образовательных программ 

обучающихся с ОВЗ 

Переволоцкий район : МБДОУ «Детский сад 

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

с. Чесноковка»,  МБДОУ «Детский сад с. 

Кариновка»,  МБДОУ «Детский сад с. 

Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая»,  

МБДОУ «Детский сад с. Татищево»,  МБОУ 

«ООШ с. Зубочистка Первая» (дошкольная 

группа), МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», 

МБДОУ «Детский сад с. Кичкасс» 

Бузулук: в ДОО № 5, 7, 9, 12, 25, 28 

Абдулинский ГО: МБДОУ «Детский сад №1», 

МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ «Детский 

Руководителям привести в соответствие 

структуру и содержание  АОП ДО. 

Сформировать учебно-методический комплекс в 

соответствии с содержанием АОП ДО 

В тех ДОО, где отсутствуют дети с ОВЗ и 

инвалиды разработать АОП ДО по мере 

необходимости. 

Руководителям контролировать условия 

реализации и своевременную разработку и 

актуализацию АОП ДО. 
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сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 6», МБДОУ 

«Чеганлинский детский сад», МБОУ «Гимназия  

№ 1» 

Домбаровский район: ДОО «Сказка», 

«Аленушка», «Колосок», «Солнышко № 2». 

Октябрьский район: МБДОУ 

«Новоникитинский детский сад», МБДОУ 

МБДОУ «1,2-Имангуловский детский сад», 

МБДОУ «Междугорный детский сад»,МБДОУ 

«Булановский детский сад»,МБДОУ 

«Уранбашский детский сад» 1.  

 

 

2. Адресные рекомендации, разработанные с учетом анализа результатов мониторинга муниципальных показателей 

качества образовательных условий в дошкольных образовательных организациях (кадровые условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия): 
Показатель/параметр ДОО/муниципалитет Рекомендации 

Оценка качества образовательных условий в дошкольной образовательной организации 

Обеспеченность дошкольной 

образовательной организации 

педагогическими кадрами составляет 

100% (с учетом специалистов для 

реализации АОП ДО) 

– Бугуруслан: МАДОУ «Д/с №2»,МБДОУ «Д/с 

№ 3», МБДОУ «Д/с № 17», МБДОУ «Д/с № 18», 

МАДОУ «Д/с № 20», МАДОУ «Д/с №21» 

–  Домбаровский район: МДОБУ Д/с 

«Светлячок» и МДОБУ Д/с «Аленушка» 

– Бугурусланский район: МБОУ 

«Нуштайкинская ООШ», МБОУ 

«Кирюшкинская СОШ», МБОУ «Коровинская 

СОШ», МБОУ «Полибинская СОШ» 

– Кваркенский район: МАДОУ «Красноярский 

детский сад» 

– Курманаевский район: МАОУ «Лабазинская 

СОШ» 

– Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад 

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 

6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. 

Претория», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ 

Руководителям организаций  

– своевременно выявлять профессиональные 

дефициты педагогов и специалистов ДОО, а 

также специалистов для работы с детьми с 

ОВЗ, для определения правильного 

направления курсовой подготовки и выбора 

необходимой тематики курсов повышения 

квалификации; 

– активизировать сотрудничество с 

учреждениями высшего профессионального 

образования, подготавливающими 

педагогические кадры, с целью привлечения 

необходимых специалистов 
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«Детский сад № 7 п. Переволоцкий», «МБОУ 

«Детский сад с. Адамовка» 

– Светлинский район: в МДОАУ д/с 

«Солнышко»  

– Шарлыкский район:МАДОУ «Шарлыкский 

детский сад «Рябинушка» 

Наличие в дошкольной 

образовательной организации 

специалистов для реализации АОП ДО 

– Бугуруслан : МБДОУ «Д/с № 4», МБДОУ 

«Д/с № 5», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ «Д/с № 

8»,  МБДОУ «Д/с № 9, МБДОУ «Д/с № 12» 

– Абдулинский ГО: в МБДОУ «Чеганлинский 

детский сад», ЧДОУ детский сад Белочка  

отсутствуют специалисты для реализации 

АООП. Руководителям МБДОУ «Детский сад 

№1», МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ 

«Детский сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 

6», МБДОУ «Чеганлинский детский сад», 

МБОУ «Гимназия  

№ 1» 

– Александровский район: «Добринский 

детский сад», МБДОУ «Ждановский детский 

сад», МБДОУ «Хортицкий детский сад», 

МБДОУ «Петровский детский сад», 

Дошкольное отделение Притокского филиала 

МБОУ «Добринская СОШ», Дошкольное 

отделение Загорского филиала МАОУ 

«Александровская СОШ имени Рощепкина 

В.Д.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Каликинская ООШ имени 

Синицина А.И.», Дошкольное отделение 

МАОУ «Ждановская СОШ» (Каменский 

филиал), Дошкольное отделение МБОУ 

«Кутучевская ООШ», Дошкольное отделение 

МБОУ «Марксовская ООШ имени Мартынова 

Н.М.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Тукаевская СОШ», Дошкольное отделение 

Руководителям организаций предусмотреть 

возможность повышения квалификации и/или 

переподготовки педагогических кадров, 

работающих в группах общеразвивающей 

направленности в целях возможной 

организации инклюзивного образования; 

привлечение  специалистов через сетевое 

взаимодействие из других ДОО 

 



30  

МБОУ «Чебоксаровская ООШ» 

– Кваркенский район: МАДОУ 

«Красноярский детский сад» 

– Домбаровский район: МДОБУ Д/с 

«Светлячок» и МДОБУ Д/с «Аленушка», 

МДОБУ Д/с «Колосок» МДОБУ Д/с 

«Солнышко № 2», МДОБУ Д/с «Василек», 

МДОБУ Д/с «Ручеек» 

– Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад  

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

№ 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад  

с. Претория», БДОУ «Детский сад с. 

Зубочистка Вторая», МБДОУ «Детский сад ст. 

Сырт», МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка», 

МБОУ «Детский сад с. Адамовка». 

– Светлинский район: МДОБУ 

д/с«Светлячок»,МДОБУ д/с «Буратино», 

МДОБУ д/с «Ромашка», 7 дошкольных групп 

при школе: МБОУ «Целинная ООШ», МБОУ 

«Степная СОШ», МБОУ «Гостеприимная 

СОШ», МБОУ «Спутниковская СОШ», МБОУ 

«Коскульская СОШ», МБОУ «Актюбинская 

СОШ», МБОУ «Восточная СОШ» 

– Северный район: АОП ДО в МБДОУ 

«Северный детский сад «Василек» 

Квалификация педагогических 

работников и учебно-

вспомогательного персонала 

соответствует нормативным 

требованиям (Приказ Министерства 

труда и социальной защиты РФ от 

18 октября 2013 г. № 544н  

«Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного 

– Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

дошкольное отделение МБОУ «Марксовская 

ООШ имени Мартынова Н.М» 

– Домбаровский район: детский сад «Лесная 

сказка», МДОБУ Д/с «Василек» и МДОБУ Д/с 

«Ручеек» 

– Октябрьский район: МБДОУ «Уранбашский 

детский сад» 

Руководителям ДОО необходимо 

предусмотреть систематическое повышение 

профессиональной квалификации педагогов 

группы, либо привлечение других 

квалифицированных педагогов (не 

закрепленных за данной группой) для 

выполнения требований к кадровым условиям 

реализации ООП ДО с учетом потребностей, 

способностей, интересов и инициативы 

воспитанников группы. 
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общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)» 

(с изменениями и дополнениями), 

Приказ Министерства 

здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26 

августа 2010 г. № 761н 

«Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Педагогические работники, 

аттестованные на первую/высшую 

квалификационную категорию или на 

соответствие занимаемой должности, 

составляют 100% 

– Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 1», МБДОУ 

«Д/с  

№ 9», МБДОУ «Д/с № 18», МАДОУ «Д/с № 

20», МАДОУ «Д/с № 21»,  МАДОУ «Д/с № 22» 

– Бузулук: в ДОО № 3, 4, 5, 9, 10, 17, 19, 20, 21, 

29, 30 

– Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад», дошкольное 

отделение Каменского филиала МАОУ 

«Ждановская СОШ», дошкольное отделение 

МБОУ «Яфаровская СОШ» 

– Асекеевский район: в МБДОУ Асекеевский 

детский сад «Солнышко», МБДОУ 

Заглядинский детский сад, МБДОУ 

Новосултангуловский детский сад «Чишма», 

МБОУ Яковлевская СОШ, МБОУ 

Красногорская СОШ 

– Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко», МДОБУ Д/с «Теремок», МДОБУ 

Д/с «Солнышко № 2», МДОБУ Д/с «Василек» и 

МДОБУ Д/с «Ручеек» 

– Илекский район: МБДО детский сад 

«Колосок», «Ласточка», «Лучик», «Радуга», 

«Светлячок», «Солнышко», «Теремок» 

– Кваркенский район: МАДОУ Кваркенский 

Руководителям организовать аттестацию на 

соответствие занимаемой должности вновь 

принятых специалистов по мере 

необходимости, а также своевременную 

аттестацию на первую/высшую 

квалификационную категорию педагогических 

кадров. 
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детский сад № 1 «Колосок» 

– Красногвардейский район: МБДОУ 

«Ивановский детский сад», МБДОУ 

«Подольский детский сад», МБОУ «Петровская 

ООШ», МЮОУ «Яшкинская СОШ» 

– Новосергиевский район: Руководителям 

МОБУ «Новосергиевская СОШ № 4», МОБУ 

«Хуторская СОШ», МОБУ «Старобелогорская 

СОШ». МДОБУ «Детский сад «Ручеек» с. 

Рыбкино»  

– Курманаевский район: МБДОУ «Волжский 

детский сад» 

– Саракташский район: Саракташские детские 

сады: № 1, 2, 4, 7, 9, 10, 11, Александровский 

«Аленушка», Петровский, Желтинская, 

Никитинская, Черноотрожская, Николаевская, 

Черкасская дошкольные группы 

– Светлинский район: МДОАУ д/с 

«Солнышко», МБОУ «Гостеприимная СОШ», 

МБОУ «Коскульская СОШ», МБОУ 

«Спутниковская «СОШ» 

– Бугурусланский район: в МБОУ 

«Завьяловский детский сад «Родничок», МБОУ 

«Нуштайкинская ООШ», МБОУ «Аксаковская 

СОШ», МБОУ «Пониклиская СОШ», МБОУ 

«Коровинская СОШ» 
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Все педагогические работники 

прошли курсы повышения 

квалификации по актуальным 

вопросам дошкольного образования и 

в соответствии с должностными 

обязанностями за последние 3 года 

– Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Марксовская ООШ имени 

Мартынова Н.М.", дошкольное отделение 

МБОУ «Яфаровская СОШ» 

– Домбаровский район: детский сад «Лесная 

сказка»,МДОБУ Д/с «Колосок, МДОБУ Д/с 

«Василек», МДОБУ Д/с «Ручеек»  

– Саракташский район: Саракташский 

детский сад № 4, 11 и Черкасская дошкольная 

группа 

– Светлинский район: МДОАУ д/с 

«Солнышко», 

Руководителям включить в социальный заказ 

обучение на курсах повышения квалификации 

сотрудников, проходивших курсы более 3 лет 

назад. 

 

Развивающая предметно-

пространственная среда соответствует 

п.3.3. ФГОС ДО 

Курманаевский район: «Васильевский» - 

филиал МАОУ «Ефимовской СОШ», 

«Грашинский детский сад» - филиал МАОУ 

«Андреевская СОШ», «Скворцовская НОШ» - 

филиал МАОУ «Лабазинская СОШ» 

дошкольная группа, МАОУ «Костинская СОШ» 

дошкольная группа) МАОУ «Андреевская 

СОШ», МАОУ «Костинская СОШ» дошкольная 

группа РППС не соответствует принципу 

вариативности 

Сотрудникам ДОО необходимо организовать 

полифункциональные (не обладающих жестко 

закрепленным способом употребления) 

предметы, в том числе природные материалы, 

пригодные для использования в разных видах 

детской активности (в том числе в качестве 

предметов-заместителей в детской игре, маты, 

мягкие модули, ширмы и т.д.) и привести 

РППС в соответствие с п.3.3. ФГОС ДО 

 

Развивающая предметно-

пространственная среда соответствует 

ООП ДО 

– Александровский район: в МБДОУ 

«Добринский детский сад», МБДОУ 

«Ждановский детский сад», Дошкольное 

отделение Притокского филиала МБОУ 

«Добринская СОШ», Дошкольное отделение 

Загорского филиала МАОУ «Александровская 

СОШ имени Рощепкина В.Д.», Дошкольное 

отделение МБОУ «Новомихайловская ООШ», 

Дошкольное отделение МАОУ «Ждановская 

СОШ» (Каменский филиал), Дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская СОШ» 

- продолжать совершенствовать РППС с 

учѐтом ФГОС ДО, а также в соответствии с 

направлениями инновационной деятельности 

ДОО. 

- провести ревизию существующего 

инвентаря, выносного оборудования, 

комплектов игр на свежем воздухе;  

- разнообразить материал для организации 

труда воспитанников на природе,  игр с водой, 

строительных, театрализованных, спортивных, 

сюжетно-ролевых игр.  

- обновить малые архитектурные формы на 

прогулочных  участках. 
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– Домбаровский район: МДОБУ Д/с 

«Василек» 

Развивающая предметно-

пространственная среда соответствует 

АОП ДО 

– Домбаровский район: МДОБУ Д/с 

«Аленушка», МДОБУ Д/с «Колосок», «Ручеек» 

– Переволоцкий район: БДОУ «Детский сад № 

6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 7  

п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

 с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», 

МБОУ «СОШ с. Япрынцево» (дошкольная 

группа), МБДОУ «Детский сад с. Адамовка», 

МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий» 

Руководителям усилить работу по 

организации предметно-пространственной 

среды в соответствии с АОП ДО 

Наличие у ДОО развивающей 

предметно-пространственной среды 

вне группового помещения 

(оборудованной прилегающей 

территории, спортивного зала, 

музыкального зала, бассейна, 

специализированных кабинетов 

(логопеда, дефектолога) и т.д.) 

– Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко» 

– Октябрьский район: дошкольных группы 

МАОУ «Нижнегумбетовская СОШ имени Героя 

Советского Союза С.А. Попова» 

– Переволоцкий район: МБДОУ «Детский сад  

№ 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

№ 7 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад  

с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», 

МБОУ «СОШ с. Япрынцево» (дошкольная 

группа)  

– оборудовать спортивную площадку 

необходимым спортивным оборудованием 

– усилить работу по повышению материально-

технического состояния ДОО (привлечение 

спонсоров) 

– организовать работу по созданию доступной 

предметно-пространственной среды вне 

группового помещения. 

 

Поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании детей, 

охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей в непосредственно 

образовательную деятельность 

– Сорочинский ГО: МБОУ «Войковская 

СОШ» имени Олега Стукалова корпус 2 

– Переволоцкий район: руководителям 

МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ 

«Детский сад  

с. Кичкасс» 

– Бугуруслан: МАДОУ «Д/с № 21» жалоба со 

стороны родителей на отсутствие в ДОО ставки 

учителя-логопеда 

– Переволоцкий район: руководителям 

МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ 

«Детский сад с. Кичкасс»   

организовать работу по повышению качества 

психолого-педагогических условий: 

– построение образовательного процесса на 

основе взаимодействия взрослых с детьми, 

ориентированного на интересы и возможности 

каждого ребенка и учитывающего социальную 

ситуацию его развития; 

– уважение педагогов к человеческому 

достоинству воспитанников; 

– возможность выбора детьми материалов, 

видов активности, участников совместной 

Отсутствие жалоб со стороны 

родителей на организацию 

образовательного процесса ДОО 
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Отсутствие жалоб со стороны 

родителей и педагогических 

работников на взаимодействие в 

коллективе 

– Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко», МДОБУ Д/с «Лесная сказка», 

«Теремок», «Василек», «Колосок», «Солнышко  

№ 2» 

– Александровский район: МАДОУ 

«Александровский д/с «Родничок» 

 

деятельности и общения; 

– защита детей от всех форм физического и 

психического насилия; 

– поддержка педагогами положительного, 

доброжелательного отношения детей друг к 

другу и взаимодействия детей в разных видах 

деятельности; 
– построение взаимодействия с семьями 

воспитанников в целях осуществления 

полноценного развития каждого ребенка, 

вовлечение семей воспитанников 

непосредственно в образовательный процесс. 

Отсутствие пропусков детей 

посещения занятий в ДОО без 

уважительных причин 

 

 

3. Адресные рекомендации, разработанные с учетом анализа результатов мониторинга муниципальных показателей 

качества взаимодействия с семьей в дошкольной образовательной организации: 
 

Показатель/параметр ДОО/муниципалитет Рекомендации 

Оценка качества взаимодействия с семьей в дошкольной образовательной организации 

Соответствие значения показателя 

результатов независимой оценки 

качества образования (НОКО) на 

сайте bus.gov по критерию 

«Открытость и доступность 

информации об организации» 

отлично/хорошо 

Асекеевский район: МБДОУ Асекеевский 

детский сад «Улыбка», МБДОУ Заглядинский 

детский сад, МБДОУ Троицкий детский сад, 

МБДОУ Старокульшариповский детский сад, 

МБДОУМБДОУ Чкаловский детский сад,  МБОУ 

Яковлевская СОШ, Юдинский филиал МБОУ 

Троицкая СОШ, Мартыновский филиал МБОУ 

Асекеевская СОШ, Мочегаевский филиал МБОУ 

Асекеевской СОШ, МБОУ Красногорская СОШ, 

МБОУ Рязановская СОШ, МБОУ Чкаловская 

СОШ  

Руководителям образовательных организаций 

усилить работу с родителями обучающихся по 

повышению посещаемости официальных 

сайтов ДОО 

Соответствие значения показателя 

результатов НОКО на сайте bus.gov 

пo критерию «Удовлетворенность 

условиями ведения образовательной 

деятельности» отлично/хорошо 

– Александровский район: МБОУ 

«Марксовская ООШ имени Мартынова Н.М.», 

Дошкольное отделение МБОУ «Тукаевская 

СОШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Чебоксаровская ООШ» 

– Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский 

– ДОО необходимо предусмотреть формы 

изучения и учета мнения родителей, в том 

числе дистанционные, по вопросам 

организации образовательной деятельности, 

выбору образовательного содержания, методов 

и т.п., а также организовывать регулярный 

мониторинг с анализом удовлетворенности 
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сад с. Чесноковка»  родителей образовательной деятельностью 

ДОО, в рамках которого родители в течение 

года могут зафиксировать уровень своей 

удовлетворенности и оставить свои 

комментарии.  

– предусмотреть партнерство между 

родителями и педагогами в сфере образования 

и развития ребенка с учетом его 

образовательных потребностей, возможностей, 

интересов и инициативы. 

–  организовывать просветительскую работу с 

родителями на тему развития их ребенка с 

учетом наблюдаемой индивидуальной 

траектории его развития. 

– с целью обеспечения целостности 

образовательного процесса в ОО и семье 

педагогическому коллективу необходимо 

активно сотрудничать с семьями 

воспитанников, осуществлять изучение 

социального заказа семьи к ДОУ. 

– продолжать проводить ежегодные 

мониторинговые исследования «Мнение 

родителей (законных представителей) 

обучающихся о качестве образовательного 

процесса» со 100% опросом. 

Соответствие значения показателя 

результатов НОКО на сайте bus.gov 

по критерию «Доступность услуг для 

инвалидов» отлично/хорошо 

– Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 3», МБДОУ «Д/с 

№ 4», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ «Д/с № 8», 

МБДОУ «Д/с № 12», МБДОУ «Д/с  

№ 18», МАДОУ «Д/с № 20»,  МАДОУ «Д/с № 

21», МАДОУ «Д/с № 22» 

– Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад «Родничок», 

МБДОУ «Добринский детский сад», МБДОУ 

«Хортицкий детский сад», МБДОУ «Петровский 

детский сад», Дошкольное отделение 

Притокского филиала МБОУ «Добринская 

Руководителям принять необходимые меры по 

организации специальных условий для 

получения образования в ДОО для лиц с ОВЗ 
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СОШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Каликинская ООШ имени 

Синицина А.И.», Дошкольное отделение МАОУ 

«Ждановская СОШ» (Каменский филиал), 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская ООШ» 

– Переволоцкий район: МБОУ «ООШ  

с. Зубочистка Первая» (дошкольная группа), 

МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая», 

МБДОУ «Детский сад № 7 п. Переволоцкий» 

Достижение по результатам оценки 

эффективности деятельности 

руководителя дошкольной 

образовательной организации уровня 

не ниже достаточного по показателю: 

Соответствие средневзвешенной 

суммы по всем критериям НОКО ДОО 

на сайте bus.gov «отлично/хорошо» 

Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Новомихайловская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ» МБДОУ «Ждановский детский сад», 

Дошкольное отделение Загорского филиала 

МАОУ «Александровская СОШ имени 

Рощепкина В.Д.» 

 

Достижение по результатам оценки 

эффективности деятельности 

руководителя дошкольной 

образовательной организации 

уровня не ниже достаточного по 

показателю: «Представленность на 

официальном сайте дошкольной 

образовательной организации 

информации о публичном 

представлении отчета о 

самообследовании» 

 Бугуруслан: в МБДОУ «Д/с №1»,  МБДОУ 

«Д/с №4», МАДОУ «Д/с №7», МБДОУ «Д/с 

№16», МБДОУ «Д/с №23» 

 Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад «Родничок», 

Дошкольное отделение Загорского филиала 

МАОУ «Александровская СОШ имени 

Рощепкина В.Д.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская ООШ» 

 Светлинский район: МДОБУ д/с «Ромашка». 

7 дошкольных групп при школе: МБОУ 

«Целинная ООШ», МБОУ «Степная СОШ», 

 расширение деятельности дополнительных 

образовательных услуг в ДОО 

 пройти процесс лицензирования 

дополнительного образования 

http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
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МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ», МБОУ «Коскульская 

СОШ», МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ 

«Восточная СОШ».  

4. Адресные рекомендации, разработанные с учетом анализа результатов мониторинга муниципальных 

показателей качества обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу в дошкольной 

образовательной организации: 
Показатель/параметр ДОО/муниципалитет Рекомендации 

Оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу в дошкольной 

образовательной организации 

Проводятся мероприятия для детей 

и родителей по сохранению и 

укреплению здоровья детей 

Орск: в ДОО № 6, 79, 91, 98, 115, 151, 147, 208, 

221 

 

Руководителям обратить внимание на 

отсутствие лицензии на право использования 

помещения медицинского блока 

соответствующего условиям и требованиям для 

осуществления медицинской деятельности, 

передать учреждению здравоохранения для 

осуществления оказания первичной 

медикосанитарной помощи обучающимся. 

Обеспечена безопасность 

территории ДОО для прогулок  

Переволоцкий район: МБОУ «Детский сад  

с. Степановка» 

надлежит усилить контроль за безопасностью 

внешней среды. 

Отсутствуют неисполненные 

предписания надзорных органов 
 Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 18», МАДОУ 

«Д/с № 22» 

 Бузулук: ДОО № 20, 25 

 Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко» и «Солнышко № 2» 

 Бугурусланский район: в МБДОУ 

«Пилюгинский детский сад «Колобок» 

 Переволоцкий район: не МБДОУ «Детский 

сад с. Степановка», МБДОУ «Детский сад № 6 

п. Переволоцкий» 

Руководителям организовать работу по 

устранению нарушений указанных в 

предписании надзорных органов.  
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Предложения управленческих решений 

Министерство образования Оренбургской области (далее – 

министерство): 

- осуществлять общее руководство по реализации региональной 

концепции повышения качества дошкольного образования; 

- провести анализ результатов оценки муниципальных механизмов 

управления качеством дошкольного образования (трек «Система 

мониторинга дошкольного образования); 

- обеспечить исполнение принятых на муниципальном уровне мер и 

управленческих решений в сфере дошкольного образования по итогам 

регионального и федерального мониторингов муниципальных 

управленческих механизмов; 

- подготовить предложения по действенным механизмам контроля и 

объективной оценке качества дошкольного образования, нацеленным на 

развитие ресурсного потенциала ДОО и предусматривающим консолидацию 

усилий институциональных, муниципальных, региональных, федеральных 

органов управления образованием, иных заинтересованных сторон для 

обеспечения доступности качественного образования для каждого ребенка. 

 

Государственное бюджетное учреждение «Региональный центр 

развития образования Оренбургской области» (далее – ГБУ РЦРО). 

- изучить и обобщить опыт по реализации механизмов многоуровневого 

и комплексного мониторинга качества дошкольного образования для 

повышения эффективности управления качеством образования на всех 

уровнях управления образованием; 

- развивать кадровый потенциал системы дошкольного образования в 

целях профессионального развития педагогов;  

- использовать потенциал региональных базовых площадок; 

- предоставлять министерству образования Оренбургской области 

аналитические данные по результатам федеральных и региональных 

мониторингов. 

 

Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников (далее – ЦНППМПР). 

- организовать адресную методическую поддержку/консультирование 

педагогических работников и управленческих кадров МКДО; 

- реализовать дополнительные профессиональные программы 

повышения квалификации с учетом результатов диагностики 

профессиональных дефицитов педагогических работников и управленческих 

кадров МКДО (целевое обучение специалистов необходимого профиля). 

 

Муниципальные органы, осуществляющие управление в сфере 

образования (далее – МОУ). 

- обеспечить нормативно-правовое функционирование системы 

поддержки МКДО на муниципальном уровне; 
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- на постоянной основе оказывать поддержку деятельности 

организаций (центров, служб), осуществляющих консультативную, 

психолого-педагогическую, диагностическую помощь родителям с детьми 

дошкольного возраста путем создания централизованных ресурсов и 

адресных платформ, содержащих комплексные инструменты для 

организации взаимодействия специалистов с семьей; 

- систематизировать мероприятия для руководителей и педагогических 

работников ДОО по вопросам инклюзивного образования и воспитания детей 

с учетом своеобразия психофизического развития разных категорий и групп 

обучающихся, дифференцированного характера особых образовательных 

потребностей в развитии, сохранении и укреплении здоровья; 

- разработать комплекс мер финансовой, кадровой и методической 

поддержки совершенствования качества дошкольного образования. 

 

Администрация и педагогический (методический совет) 

образовательной организации (далее – ДОО). 

- осуществлять поддержку молодых специалистов в ДОО через 

внедрение различных моделей наставничества;  

- создать условия для педагогической деятельности, повышения 

профессионального уровня, профессиональной и творческой самореализации 

педагогических работников, посредством расширения спектра применяемых 

технологий работы с кадрами и повышения квалификации, в том числе ИКТ-

технологий;  
- своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и 

специалистов дошкольной образовательной организации для определения 

правильного направления курсовой подготовки и выбора необходимой 

тематики курсов повышения квалификации; 

- рекомендовать руководителям ДОО пройти повышение 

квалификации по подбору и оценке персонала, анализу рынка труда и 

влияния его на лояльность сотрудников;  

- совершенствовать механизмы обеспечения преемственности между 

уровнями образования, включая сетевое взаимодействие между 

образовательными организациями, реализующими образовательные 

программы дошкольного и начального общего образования; создание 

рабочих групп по вопросам обеспечения преемственности между уровнями 

общего образования, в том числе в части реализации программы воспитания; 

реализацию детско-юношеских проектов, объединяющих воспитанников 

ДОО и учащихся школ в работе над общими задачами; 

- поддерживать реализацию в ДОО дополнительных образовательных 

программ; 

- совершенствовать механизмы педагогической поддержки семей с 

детьми младенческого, раннего, дошкольного возрастов посредством 

повышения компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах создания условий для обучения, воспитания и развития детей; 

- актуализировать направления, методы и приемы сотрудничества 
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педагогических работников с родителями (законными представителями) 

детей дошкольного возраста как условия формирования базовых 

национальных ценностей, в том числе чувства патриотизма, уважения к 

человеку труда и старшему поколению, бережного отношения к наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающему миру;  

- организовать мероприятия, направленные на оптимизацию 

информационно-разъяснительной деятельности среди родительской 

общественности о праве на получение психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи. 
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Приложение 1 

к аналитической справке  

по результатам мониторинга качества 

дошкольного образования в 

дошкольных образовательных 

организациях Оренбургской области 

 

 
 

Результаты мониторинга качества дошкольного образования 

в дошкольных образовательных организациях Оренбургской области 

 

№ 

п/п 

Объект оценки/ 

Критерии 

№ п/п Параметры Кол-во ДОО, принявших участие в мониторинге 

863 

1. Оценка качества образовательных программ дошкольного образования, включая адаптированные образовательные 

программы дошкольного образования* 

1.1 Структура и 

содержание 

основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования 

1.1.1 Соответствие ООП ДО 

структуре, обозначенной в 

ФГОС ДО 

853 98,8% в дошкольных группах Саракташского 

района (Биктимировская НОШ, Васильевская, 

Гавриловская, Надеждинская, Черкасская, 

Никитинская, Николаевская, Спасская СОШ, 

Александровская ООШ) ООП ДО не в полной 

мере отвечают требованиям стандарта или 

полностью не соответствуют. Руководителям 

организаций привести структуру и содержание 

образовательной программы дошкольного 

образования к требованиям ФГОС ДО  

Абдулинский ГО: МБДОУ «Детский сад № 

2», МБДОУ «Чеганлинский детский сад», 

ЧДОУ Детский сад Белочка в ООП ДО 

недостаточно раскрыт  раздел, отражающий 

особенности взаимодействия с семьей. 

Рекомендуется раскрыть работу 

взаимодействия с семьями в полном объеме, с 
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привлечением родителей в непосредственное 

участие в образовательной деятельности). 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Чесноковка», МБДОУ 

«Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский 

сад с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. 

Сырт», МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка 

Вторая», МБДОУ «Детский сад с. Татищево», 

МБОУ «ООШ с. Зубочистка Первая» 

(дошкольная группа), МБДОУ «Детский сад с. 

Кубанка», МБДОУ «Детский сад с. Кичкасс» 

привести в соответствие структуру и 

содержание ООП ДО 

1.1.2 Отражение в ООП ДО 

специфики и вариативности 

дошкольного образования, 

особенностей контингента 

детей, приоритетных 

направлений деятельности 

ДОО 

851 98,6% в дошкольных группах Саракташского 

района (Александровская ООШ, Гавриловская, 

Надеждинская, Новогафаровская, 

Новосокулакская, Никитинская, Николаевская, 

Спасская, Старосокулакская, Федоровская, 

Черкасская СОШ) в ООП ДО не отражены 

индивидуальные особенности детей 

конкретного учреждения, не прописываются 

предпочитаемые виды деятельности, не 

актуализируются данные по количественному 

составу детей на текущий учебный год. В 

содержательном разделе программы большую 

часть недочетов представляют подразделы, 

которые отражают специфику 

образовательного учреждения. 

Организационный раздел содержит режим дня, 

который не соответствует требованиям 

СанПиН 1.2.3685-21. 
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1.1.3 В части, формируемой 

участниками образовательных 

отношений, представлены 

выбранные и/или 

разработанные самостоятельно 

участниками образовательных 

отношений Программы, 

направленные на развитие 

детей в одной или нескольких 

образовательных областях, 

видах деятельности и/или 

культурных практиках (далее – 

парциальные образовательные 

программы), методики, формы 

организации образовательной 

работы 

847 98,1% Саракташский район: в МДОБУ 

Бурунчинский детский сад, Биктимировской, 

Васильевской, Александровской, 

Гавриловской, Кабановской, Надеждинской, 

Черкасской дошкольных группах в 

содержательном разделе  программ не 

отражена часть формируемая участниками 

образовательных отношений. Руководителям 

организаций привести структуру 

образовательной программы дошкольного 

образования в части, формируемой 

участниками образовательных отношений к  

требованиям ФГОС ДО. 

 

1.1.4 Учет методических 

рекомендаций, отраженных в 

образовательных программах 

дошкольного образования, 

опубликованных ФИРО 

РАНХиГС 

847 98,1% Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский 

сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад с. 

Чесноковка» вести учет методических 

рекомендаций, отраженных в образовательных 

программах дошкольного образования, 

опубликованных ФИРО РАНХиГС. 

Саракташский район: структура программы 

полностью не отвечает требованиям ФГОС ДО 

(Черкасская дошкольная группа) 

1.1.5 Сформированность учебно-

методического комплекса в 

соответствии с содержанием 

ООП ДО 

846 98% Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Адамовка», МБДОУ «Детский 

сад ст. Сырт» сформировать учебно-

методического комплекса в соответствии с 

содержанием ООП ДО. 
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Гайский ГО: в МАДОУ № 10 имеется 

необходимость в пополнении и обновлении 

учебно-методического комплекса 

методическими пособиями, а именно, 

наглядными материалами, рабочими тетрадями 

и программами к методическим пособиям. 

1.2 Структура и 

содержание 

адаптированных 

основных 

образовательных 

программ 

обучающихся с 

ОВЗ 

1.2.1 Соответствие АОП ДО 

структуре, обозначенной в 

ФГОС ДО 

370 42,9% Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Чесноковка», МБДОУ 

«Детский сад с. Кариновка»,  МБДОУ 

«Детский сад с. Адамовка», МБДОУ «Детский 

сад ст. Сырт», МБДОУ «Детский сад с. 

Зубочистка Вторая», МБДОУ «Детский сад с. 

Татищево», МБОУ «ООШ с. Зубочистка 

Первая» (дошкольная группа), МБДОУ 

«Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский 

сад с. Кичкасс» привести в соответствие 

структуру и содержание АОП ДО. 

Бузулук: в ДОО № 5, 7, 9, 12, 25, 28, в связи с 

тем, что в данных ДОО отсутствуют дети с 

ОВЗ и инвалиды, АОП ДО не реализуются. 

Разработать по мере необходимости АОП ДО. 

Абдулинский ГО: руководителям МБДОУ 

«Детский сад №1», МБДОУ «Детский сад № 

2», МБДОУ «Детский сад № 5», МБДОУ 

«Детский сад № 6», МБДОУ «Чеганлинский 

детский сад», МБОУ «Гимназия № 1» 

контролировать условия реализации и 

своевременную разработку и актуализацию 

1.2.2 Отражение в АОП ДО специфики 

и вариативности дошкольного 

образования, особенностей 

контингента детей, приоритетных 

направлений деятельности ДОО 

363 42% 

1.2.3 Сформированность учебно-

методического комплекса в 

соответствии с содержанием 

АОП ДО 

365 42,3% 
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1.2.4 При составлении программы 

учитывались данные 

индивидуальной программы 

реабилитации/абилитации 

ребенка-инвалида, заключение и 

рекомендации ПМПК, 

индивидуальные особенности 

ребенка с ОВЗ 

349 40,4% АОП ДО.  

Домбаровский район: АОП ДО отсутствуют в 

связи с отсутствием детей с ОВЗ – ДОО 

«Сказка», «Аленушка», «Колосок», «Солнышко 

№ 2». Учебно-методический комплекс в 

соответствии с содержанием АОП ДО не 

сформирован МБДОУ «Теремок». 

Октябрьский район:МБДОУ 

«Новоникитинский детский сад», МБДОУ 

МБДОУ «1,2-Имангуловский детский сад», 

МБДОУ «Междугорный детский сад»,МБДОУ 

«Булановский детский сад»,МБДОУ 

«Уранбашский детский сад» 1. В случае 

зачисления ребенка ОВЗ создать специальные 

условия для организации образовательного 

процесса для детей с ОВЗ с учетом данных 

индивидуальной программы 

реабилитации/абилитации ребенка-инвалида, 

изучив заключения и рекомендации ПМПК и 

рассмотрев индивидуальные особенности 

ребенка с ОВЗ 

2 2. Оценка качества содержания образовательной деятельности в дошкольной образовательной организации 

2.1 Содержание по 

направлениям 

развития детей 

2.1.1 Содержание образовательной 

области «Социально-

коммуникативное развитие» 

соответствует п.2.6 ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.2 Содержание образовательной 

области «Социально-

коммуникативное развитие» 

соответствует социокультурной 

ситуации, интересам и 

потребностям детей, специфике 

региона и ДОО  

860 99,7%  
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2.1.3 Содержание образовательной 

области «Социально-

коммуникативное развитие» 

соответствует п. 4.6. ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.4 Содержание образовательной 

области «Познавательное 

развитие» соответствует п. 2.6 

ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.5 Содержание образовательной 

области «Познавательное 

развитие» соответствует 

социокультурной ситуации, 

интересам и потребностям детей, 

специфике региона и ДОО 

860 99,7%  

2.1.6 Содержание образовательной 

области «Познавательное 

развитие» соответствует п. 4.6. 

ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.7 Содержание образовательной 

области «Речевое развитие» 

соответствует п. 2.6 ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.8 Содержание образовательной 

области «Речевое развитие» 

соответствует социокультурной 

ситуации, интересам и 

потребностям детей, специфике 

региона и ДОО 

860 99,7%  

2.1.9 Содержание образовательной 

области «Речевое развитие» 

соответствует п. 4.6. ФГОС ДО 

863 100%  
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2.1.10 Содержание образовательной 

области «Художественно-

эстетическое развитие» 

соответствует п. 2.6 ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.11 Содержание образовательной 

области «Художественно-

эстетическое развитие» 

соответствует социокультурной 

ситуации, интересам и 

потребностям детей, специфике 

региона и ДОО 

862 99,9%  

2.1.12 Содержание образовательной 

области «Художественно-

эстетическое развитие» 

соответствует п. 4.6. ФГОС ДО 

863 100%  

2.1.13 Содержание образовательной 

области «Физическое развитие» 

соответствует п. 2.6 ФГОС ДО 

862 99,9%  

2.1.14 Содержание образовательной 

области «Физическое развитие» 

соответствует социокультурной 

ситуации, интересам и 

потребностям детей, специфике 

региона и ДОО 

862 99,9%  

2.1.15 Содержание образовательной 

области «Физическое развитие» 

соответствует п. 4.6. ФГОС ДО 

862 99,9%  

3 3. Оценка качества образовательных условий в дошкольной образовательной организации 

3.1 Кадровые условия 3.1.1 Обеспеченность дошкольной 

образовательной организации 

педагогическими кадрами 

составляет 100% (с учетом 

716 83% Бугуруслан: МАДОУ «Д/с № 2» имеется 

вакантная ставка педагога-психолога, МБДОУ 

«Д/с № 3» - музыкального руководителя, МБДОУ 

«Д/с № 17» - учителя-логопеда, МБДОУ «Д/с  
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специалистов для реализации 

АОП ДО) 

№ 18» - педагога-психолога, МАДОУ «Д/с № 20» 

- учителя-логопеда, МАДОУ «Д/с № 21» - 

педагога-психолога, учителя-логопеда. 

Руководителям организаций своевременно 

выявлять профессиональные дефициты педагогов 

и специалистов ДОО 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с «Светлячок» 

и МДОБУ Д/с «Аленушка» 

Бугурусланский район: в МБОУ 

«Нуштайкинская ООШ», МБОУ «Кирюшкинская 

СОШ», МБОУ «Коровинская СОШ», МБОУ 

«Полибинская СОШ» имеются вакансии 

должности воспитатель. 

Илекский район: МБДОУ д/с «Березка», 

«Золотой ключик», «Колосок», «Лучик», 

«Мишутка», «Светлячок», «Улыбка») не 

предусмотрены должности педагогических 

работников, имеющих специальную 

квалификацию при работе в группах для детей с 

ОВЗ 

Кваркенский район: МАДОУ «Красноярский 

детский сад» нехватка узких специалистов для 

работы с детьми с ОВЗ 

Курманаевский район: МАОУ «Лабазинская 

СОШ» дошкольная группа вакансия учителя – 

логопеда 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Претория», МБДОУ «Детский 

сад ст. Сырт», МБДОУ «Детский сад с. 

Кубанка», МБДОУ «Детский сад № 7 п. 

Переволоцкий», «МБОУ «Детский сад с. 
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Адамовка» своевременно выявлять 

профессиональные дефициты педагогов и 

специалистов ДОО для определения 

правильного направления курсовой подготовки 

и выбора необходимой тематики курсов 

повышения квалификации. 

Светлинский район: в МДОАУ д/с 

«Солнышко» вакансия «педагог ДОО», по 

обращению педагогических работников в ОО 

представится рабочее место. 

Шарлыкский район: МАДОУ «Шарлыкский 

детский сад Рябинушка»  проблема приема 1 

педагога-психолога в ДОО сохраняется. 

Заведующему активизировать сотрудничество с 

учреждениями высшего профессионального 

образования, подготавливающими 

педагогические кадры, с целью привлечения 

специалиста по психологии. 

3.1.2 Наличие в дошкольной 

образовательной организации 

специалистов для реализации 

АОП ДО 

313 36,3% Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 4», МБДОУ «Д/с № 

5», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ «Д/с №8»,  

МБДОУ «Д/с № 9, МБДОУ «Д/с №12» 

отсутствуют дети с ОВЗ, поэтому в штатном 

расписании не предусмотрены должности 

педагогических работников, имеющих 

соответствующую квалификацию для работы с 

детьми с ОВЗ. 

Абдулинский ГО: в МБДОУ «Чеганлинский 

детский сад», ЧДОУ детский сад Белочка  

отсутствуют   специалисты  для реализации 

АООП. Руководителям МБДОУ «Детский сад 

№1», МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ 

«Детский сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 6», 

МБДОУ «Чеганлинский детский сад», МБОУ 
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«Гимназия 

 № 1» рекомендовать предусмотреть 

возможность повышения квалификации и/или 

переподготовки педагогических кадров, 

работающих в группах общеразвивающей 

направленности в целях возможной организации 

инклюзивного образования; своевременно 

выявлять и сопровождать детей, нуждающихся в 

обучении по АОП ДО, привлечение  

специалистов через сетевое взаимодействие из 

других ДОО 

Александровский район: «Добринский детский 

сад», МБДОУ «Ждановский детский сад», 

МБДОУ «Хортицкий детский сад», МБДОУ 

«Петровский детский сад», Дошкольное 

отделение Притокского филиала МБОУ 

«Добринская СОШ», Дошкольное отделение 

Загорского филиала МАОУ «Александровская 

СОШ имени Рощепкина В.Д.», Дошкольное 

отделение МБОУ «Новомихайловская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Каликинская 

ООШ имени Синицина А.И.», Дошкольное 

отделение МАОУ «Ждановская СОШ» 

(Каменский филиал), Дошкольное отделение 

МБОУ «Кутучевская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Марксовская ООШ имени 

Мартынова Н.М.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Тукаевская СОШ», Дошкольное отделение 

МБОУ «Чебоксаровская ООШ» недостаточный 

уровень обеспеченности квалифицированными 

кадрами для работы в группах с наличием детей с 

ОВЗ  

Домбаровский район: МДОБУ Д/с «Светлячок» 
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и МДОБУ Д/с «Аленушка», МДОБУ Д/с 

«Колосок» МДОБУ Д/с «Солнышко № 2», 

МДОБУ Д/с «Василек», МДОБУ Д/с «Ручеек» 

Кваркенский район: МАДОУ «Красноярский 

детский сад» нехватка узких специалистов для 

работы с детьми с ОВЗ 

Переволоцкий район: в МБДОУ «Детский сад 

№ 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 

6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. 

Претория»,  МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка 

Вторая», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка», МБОУ 

«Детский сад с. Адамовка». не предусмотрены 

должности педагогических  работников, 

имеющих соответствующую квалификацию при 

работе в группах для детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Светлинский район: МДОБУ 

д/с«Светлячок»,МДОБУ д/с «Буратино», 

МДОБУ д/с «Ромашка», 7 дошкольных групп 

при школе: МБОУ «Целинная ООШ», МБОУ 

«Степная СОШ», МБОУ «Гостеприимная 

СОШ», МБОУ «Спутниковская СОШ», МБОУ 

«Коскульская СОШ», МБОУ «Актюбинская 

СОШ», МБОУ «Восточная СОШ» отсутствуют 

дети с ОВЗ 

Северный район: в МБДОУ «Северный 

детский сад «Василек» не привлекаются 

дополнительные педагогические работники, 

имеющие соответствующую квалификацию в 

связи с отсутствием финансирования. 
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3.1.3 Квалификация педагогических 

работников и учебно-

вспомогательного персонала 

соответствует нормативным 

требованиям (Приказ 

Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18 

октября 2013 г. № 544н «Об 

утверждении профессионального 

стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» (с 

изменениями и дополнениями), 

Приказ Министерства 

здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации 

от 26 августа 2010 г. № 761н 

«Квалификационные 

характеристики должностей 

работников образования» 

849 98,4% Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

дошкольное отделение МБОУ «Марксовская 

ООШ имени Мартынова Н.М.» недостаточно 

высокий уровень квалификации воспитателей 

(необходима дополнительная курсовая 

подготовка 

Домбаровский район: детский сад «Лесная 

сказка» старший воспитатель не имеет высшего 

образования (заочное обучение, 1 курс). В 

МДОБУ Д/с «Василек» и МДОБУ Д/с «Ручеек» 

квалификация музыкального руководителя не 

соответствует требованиям – не имеет 

соответствующего образования (обучается 

первый год в музыкальной школе) 

Октябрьский район: МБДОУ «Уранбашский 

детский сад» помощник воспитателя не имеет 

нужную квалификацию 

3.1.4 Педагогические работники, 

аттестованные на 

первую/высшую 

квалификационную категорию 

или на соответствие занимаемой 

должности, составляют 100% 

724 84% Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 1», МБДОУ «Д/с 

№ 9», МБДОУ «Д/с № 18»,  МАДОУ «Д/с № 20», 

МАДОУ «Д/с № 21»,  МАДОУ «Д/с № 22» 

молодые педагоги, чей стаж менее 2 лет, не 

имеют квалификационной категории. 

Бузулук: в ДОО № 3, 4, 5, 9, 10, 17, 19, 20, 21, 29, 

30 не все педагогические работники  аттестованы 

на первую/высшую квалификационную 

категорию или на соответствие занимаемой 

должности 100% педагогов. 
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Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад», дошкольное 

отделение Каменского филиала МАОУ 

«Ждановская СОШ», дошкольное отделение 

МБОУ «Яфаровская СОШ», запланировано на 

2022- 2023 годы 

Асекеевский район: в МБДОУ Асекеевский 

детский сад «Солнышко», МБДОУ Заглядинский 

детский сад, МБДОУ Новосултангуловский 

детский сад «Чишма», МБОУ Яковлевская СОШ, 

МБОУ Красногорская СОШ педагогические 

кадры со стажем менее года, аттестация 

планируется в 2023 году  

Домбаровский район: в МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко» учитель-логопед и инструктор по 

физической культуре не аттестованы (аттестация 

запланирована на март 2023 года и 2024 год), 

МДОБУ Д/с «Теремок» 1 воспитатель, МДОБУ 

Д/с «Солнышко № 2» . В МДОБУ Д/с «Василек» 

и МДОБУ Д/с «Ручеек» музыкальный 

руководитель не аттестован. 

Бугурусланский район: в МБОУ «Завьяловский 

детский сад «Родничок», МБОУ «Нуштайкинская 

ООШ», МБОУ «Аксаковская СОШ», МБОУ 

«Пониклиская СОШ», МБОУ «Коровинская 

СОШ» не имеют квалификационную категорию 5 

молодых педагогов, чей стаж составляет менее 2 

лет 

Илекский район: МБДО детский сад «Колосок», 

«Ласточка», «Лучик», «Радуга», «Светлячок», 

«Солнышко», «Теремок») стаж работы у 

некоторых педагогов в данной организации 

менее 2 л  
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Кваркенский район: МАДОУ Кваркенский 

детский сад № 1 «Колосок», т.к. трудоустроен 

молодой педагог со стажем работы менее 1 года 

Красногвардейский район: МБДОУ 

«Ивановский детский сад», МБДОУ 

«Подольский детский сад», МБОУ «Петровская 

ООШ», МЮОУ «Яшкинская СОШ» 

Курманаевский район: МБДОУ «Волжский 

детский сад» воспитатель работает второй год и 

не подлежит аттестации.   

Новосергиевский район: Руководителям МОБУ 

«Новосергиевская СОШ № 4», МОБУ 

«Хуторская СОШ», МОБУ «Старобелогорская 

СОШ». МДОБУ «Детский сад «Ручеек» с. 

Рыбкино», аттестовать принятых с 1 сентября 

2022 года педагогов. 

Саракташский район: Саракташские детские 

сады: №1,2,4,7,9,10,11, Александровский 

«Аленушка», Петровский, Желтинская, 

Никитинская, Черноотрожская, Николаевская, 

Черкасская дошкольные группы) педагоги не 

аттестованы, так как работают в данных 

учреждениях менее двух лет. 

Светлинский район: МДОАУ д/с «Солнышко», 

МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Коскульская СОШ», МБОУ «Спутниковская 

«СОШ», педагоги аттестуются по мере 

необходимости прохождения аттестации. 

 

3.1.5 Все педагогические работники 

прошли курсы повышения 

квалификации по актуальным 

вопросам дошкольного 

838 97,1% Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Марксовская ООШ имени 

Мартынова Н.М.», дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская СОШ» (запланированы на 2022-
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образования и в соответствии с 

должностными обязанностями за 

последние 3 года 

2023уч. год) 

Домбаровский район: детский сад «Лесная 

сказка» учитель-логопед не проходила курсы 

повышения квалификации, МДОБУ Д/с 

«Колосок» воспитатель проходила курсы 

повышения квалификации более трех лет назад. 

В МДОБУ Д/с «Василек» и МДОБУ Д/с «Ручеек» 

музыкальный руководитель  не прошел курсы 

повышения квалификации. 

Саракташский район: Саракташский детский 

сад № 4, 11 и Черкасская дошкольная группа ( 

педагоги вновь приняты, с испытательным 

сроком. Все включены в социальный заказ и до 

конца 2022 года пройдут обучение на курсах 

повышения квалификации.) 

Светлинский район: МДОАУ д/с «Солнышко», 

педагоги пройдут курсы повышения 

квалификации по мере необходимости 

3.2 Развивающая 

предметно-

пространственная 

среда 

3.2.1 Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует п.3.3. ФГОС ДО 

853 98,8% Курманаевский район: «Васильевский» - 

филиал МАОУ «Ефимовской СОШ», 

«Грашинский детский сад» - филиал МАОУ 

«Андреевская СОШ», «Скворцовская НОШ» - 

филиал МАОУ «Лабазинская СОШ» дошкольная 

группа, МАОУ «Костинская СОШ» дошкольная 

группа) необходимо организовать 

полифункциональные (не обладающих жестко 

закрепленным способом употребления) 

предметы, в том числе природные материалы, 

пригодные для использования в разных видах 

детской активности (в том числе в качестве 

предметов-заместителей в детской игре, маты, 

мягкие модули, ширмы и т.д.) 

МАОУ «Андреевская СОШ», МАОУ 
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«Костинская СОШ» дошкольная группа РППС не 

соответствует принципу вариативности 

3.2.2 Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует актуальной версии 

«Санитарно-эпидемиологических 

требований к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» 

861 99,8%  

3.2.3 Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует ООП ДО 

858 99,4% Александровский район: в МБДОУ 

«Добринский детский сад», МБДОУ 

«Ждановский детский сад», Дошкольное 

отделение Притокского филиала МБОУ 

«Добринская СОШ», Дошкольное отделение 

Загорского филиала МАОУ «Александровская 

СОШ имени Рощепкина В.Д.», Дошкольное 

отделение МБОУ «Новомихайловская ООШ», 

Дошкольное отделение МАОУ «Ждановская 

СОШ» (Каменский филиал), Дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская СОШ» недостаточно материала для 

игровой, познавательной, исследовательской и 

творческой активности детей, электронных 

средств обучения для воспитанников 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с «Василек» 

3.2.4 Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует АОП ДО 

536 62,1% Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 3», МБДОУ «Д/с 

№ 4», МБДОУ «Д/с № 5»,  МБДОУ «Д/с № 8»  

отсутствуют дети с ОВЗ и дети-инвалиды. 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с «Аленушка», 

МДОБУ Д/с «Колосок», «Ручеек» 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 
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«Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад № 7 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад 

с. Кубанка», МБОУ «СОШ с. Япрынцево» 

(дошкольная группа), МБДОУ «Детский сад с. 

Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий» 

усилить работу по организации предметно-

пространственной среды в соответствии АОП ДО 

Светлинский район: МДОБУ 

д/с«Светлячок»,МДОБУ д/с «Буратино», МДОБУ 

д/с «Ромашка». 

7 дошкольных групп при школе: МБОУ 

«Целинная ООШ», МБОУ «Степная СОШ», 

МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ», МБОУ «Коскульская 

СОШ», МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ 

«Восточная СОШ». 

в ОО отсутствуют дети ОВЗ. 

3.2.5 Развивающая предметно-

пространственная среда 

соответствует Рабочей программе 

воспитания ДОО 

862 99,9%  

3.2.6 Наличие у ДОО развивающей 

предметно-пространственной 

среды вне группового помещения 

(оборудованной прилегающей 

территории, спортивного зала, 

музыкального зала, бассейна, 

специализированных кабинетов 

(логопеда, дефектолога) и т.д.) 

732 84,8% Бугуруслан: «Д/с № 3», МБДОУ «Д/с № 4», 

МБДОУ «Д/с № 5»,  МБДОУ «Д/с № 8», МБДОУ 

«Д/с № 9», МБДОУ «Д/с № 12» располагаются в 

приспособленных зданиях  и наличие отдельного 

спортивного зала, музыкального зала, бассейна, 

специализированных кабинетов (логопеда, 

дефектолога и пр.) не предусмотрено; МБДОУ 

«Д/с № 23» музыкальный зал совмещен со 

спортивным залом. 

Бузулук: ДОО № 22 
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Абдулинский ГО: в МБДОУ «Детский сад № 1», 

МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ «Детский 

сад  

№ 5», МБДОУ «Чеганлинский детский сад», 

дош.группы при МБОУ «Гимназия № 1» и МБОУ 

«Новоякуповская ООШ» совмещены  вне 

групповые помещения, музыкальный зал и 

спортивный, отсутствуют специализированные  

помещения.  

Бузулукский район: МДОБУ детский сад 

«Теремок» п. Красногвардеец, МОБУ 

«Державинская ООШ», МОБУ «Могутовская 

ООШ», МОБУ «Староалександровская ООШ». 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко» не соответствует требованиям 

спортивная площадка. МДОБУ Д/с «Аленушка», 

МДОБУ Д/с «Колосок», «Ручеек» 

Бугурусланский район: в МБОУ 

«Михайловский детский сад «Буратино», МБ 

ДОУ «Завьяловский детский сад «Родничок» 

музыкальный и спортивный зал совмещен, в 

дошкольных группах при образовательных 

учреждениях внегрупповые помещения не 

предусмотрены. 

Красногвардейский район: МБДОУ 

«Староюлдашевский детский сад», МБДОУ 

«Ивановский детский сад», МБДОУ 

«Пушкинский детский сад», МБДОУ 

«Преображенский детский сад», МБОУ 

«Петровская ООШ» 

Октябрьский район: дошкольных  группы 

МАОУ «Нижнегумбетовская СОШ имени Героя 

Советского Союза С.А. Попова» находятся в 
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помещении школы, площадь не позволяет  

наличие отдельного спортивного зала, 

музыкального зала, бассейна, 

специализированных кабинетов (логопеда, 

дефектолога и пр.), усилить работу по 

повышению материально-технического 

состояния ДОО (привлечение спонсоров) 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад № 7 п. Переволоцкий», МБДОУ 

«Детский сад с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад 

с. Кубанка», МБОУ «СОШ с. Япрынцево» 

(дошкольная группа) организовать работу по 

созданию доступной предметно-

пространственной среды вне группового 

помещения. 

Понамаревский район: МАДОУ д/с «Ак каен» 

отсутствуют дополнительные помещения. 

Светлинский район: МБОУ «Целинная ООШ», 

«Восточная СОШ», «Гостеприимная СОШ», 

МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ» 

Северный район: в МБДОУ «Русскокандызский 

детский сад» и МБДОУ «Соковский детский 

сад»,  Секретарском филиале МБОУ «Северная 

сош №2» данные помещения не предусмотрены 

проектами зданий.  

 Дошкольные группы, функционирующие в 

Курско-Васильевском филиале МБОУ 

«Соковская ООШ», Рычковском филиале МБОУ 

«Северная СОШ № 2», Секретарском филиал 

МБОУ «Северная СОШ № 2»,  находятся на 

площадях школ и по возможности пользуются 
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школьными спортивными залами. 

3.3 Психолого-

педагогические 

условия 

3.3.1 Поддержка родителей (законных 

представителей) в воспитании 

детей, охране и укреплении их 

здоровья, вовлечение семей в 

непосредственно 

образовательную деятельность 

862 99,9% Сорочинский ГО: МБОУ «Войковская СОШ» 

имени Олега Стукалова корпус 2 требуется 

серьезная работа по повышению качества 

психолого-педагогических условий. 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад  

с. Кичкасс» организовать работу по созданию 

психолого-педагогических условий  

3.3.2 Отсутствие жалоб со стороны 

родителей на организацию 

образовательного процесса ДОО 

851 98,6% Бугуруслан: МАДОУ «Д/с № 21» жалоба со 

стороны родителей на отсутствие в ДОО ставки 

учителя-логопеда 

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад 

 с. Кичкасс» организовать работу по созданию 

психолого-педагогических условий 

3.3.3 Отсутствие жалоб со стороны 

родителей и педагогических 

работников на взаимодействие в 

коллективе 

852 98,7% Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад  

с. Кичкасс» организовать работу по созданию 

психолого-педагогических условий   

3.3.4 Отсутствие пропусков детей 

посещения занятий в ДОО без 

уважительных причин 

639 74% Александровский район: МАДОУ 

«Александровский д/с «Родничок» 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко», МДОБУ Д/с «Лесная сказка», 

«Теремок», «Василек», «Колосок», «Солнышко  

№ 2» 

4 4. Оценка качества взаимодействия с семьей в дошкольной образовательной организации 

4.1 Участие семьи в 

образовательной 

деятельности, 

удовлетворённость 

семьи 

образовательными 

4.1.1 Соответствие значения 

показателя результатов 

 независимой оценки качества 

образования (НОКО) на сайте 

bus.gov по критерию 

«Открытость и доступность 

842 97,6% Асекеевский район: в МБДОУ Асекеевский 

детский сад «Улыбка», МБДОУ Заглядинский 

детский сад, МБДОУ Троицкий детский сад, 

МБДОУ Старокульшариповский детский сад, 

МБДОУМБДОУ Чкаловский детский сад,  МБОУ 

Яковлевская СОШ, Юдинский филиал МБОУ 
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услугами, 

индивидуальная 

поддержка развития 

детей в семье 

(внешняя оценка 

деятельности ДОО: 

результаты НОКО на 

сайте bus.gov) 

информации об организации» 

отлично/хорошо 

Троицкая СОШ, Мартыновский филиал МБОУ 

Асекеевская СОШ, Мочегаевский филиал МБОУ 

Асекеевской СОШ, МБОУ Красногорская СОШ, 

МБОУ Рязановская СОШ, МБОУ Чкаловская 

СОШ не достаточная работа с родителями 

обучающихся по разъяснению родителям о том, 

что они могут оставлять отзывы о работе 

дошкольных организаций на сайте bus.gov 

4.1.2 Соответствие значения 

показателя результатов НОКО на 

сайте bus.gov по критерию 

«Комфортность условий, в 

которых осуществляется 

образовательная деятельность» 

отлично/хорошо 

840 97,3%  

4.1.3 Соответствие значения 

показателя результатов НОКО на 

сайте bus.gov по критерию 

«Доброжелательность и 

вежливость работников» 

отлично/хорошо 

843 97,7%  

4.1.4 Соответствие значения 

показателя результатов НОКО на 

сайте bus.gov пo критерию 

«Удовлетворенность условиями 

ведения образовательной 

деятельности» отлично/хорошо 

838 97,1% Александровский район: МБОУ «Марксовская 

ООШ имени Мартынова Н.М.», Дошкольное 

отделение МБОУ «Тукаевская СОШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ»  

Переволоцкий район: руководителям МБДОУ 

«Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский 

сад с. Чесноковка» привести в соответствие 

данный показатель 
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4.1.5 Соответствие значения 

показателя результатов НОКО на 

сайте bus.gov по критерию 

«Доступность услуг для 

инвалидов» отлично/хорошо 

713 82,6% Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 3», МБДОУ «Д/с 

№ 4», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ «Д/с № 8», 

МБДОУ «Д/с № 12», МБДОУ «Д/с № 18», 

МАДОУ «Д/с № 20»,  МАДОУ «Д/с 21», 

МАДОУ «Д/с № 22» отсутствуют условия для 

детей-инвалидов 

Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад «Родничок», 

МБДОУ «Добринский детский сад», МБДОУ 

«Хортицкий детский сад», МБДОУ «Петровский 

детский сад», Дошкольное отделение 

Притокского филиала МБОУ «Добринская 

СОШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Каликинская ООШ имени 

Синицина А.И.», Дошкольное отделение МАОУ 

«Ждановская СОШ» (Каменский филиал), 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская ООШ» 

Переволоцкий район: руководителям МБОУ 

«ООШ с. Зубочистка Первая» (дошкольная 

группа), МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка 

Вторая», МБДОУ «Детский сад № 7 п. 

Переволоцкий» привести в соответствие данный 

показатель 

Светлинский район: 3ДОО: МДОБУ 

д/с«Светлячок»,МДОБУ д/с «Буратино», МДОБУ 

д/с «Ромашка». 

7 дошкольных групп при школе: МБОУ 

«Целинная ООШ», МБОУ «Степная СОШ», 

МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ», МБОУ «Коскульская 
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СОШ», МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ 

«Восточная СОШ». В ОО отсутствуют дети ОВЗ. 

4.1.6 Достижение по результатам 

оценки эффективности 

деятельности руководителя 

дошкольной образовательной 

организации уровня не ниже 

достаточного по показателю: 

Соответствие средневзвешенной 

суммы по всем критериям НОКО 

ДОО на сайте bus.gov 

«отлично/хорошо» 

836 96,9% Александровский район: дошкольное 

отделение МБОУ «Новомихайловская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ» 

4.1.7 Достижение по результатам 

оценки эффективности 

деятельности руководителя 

дошкольной образовательной 

организации уровня не ниже 

достаточного по показателю: 

«Представленность на 

официальном сайте дошкольной 

образовательной организации 

информации о публичном 

представлении отчета о 

самообследовании» 

841 97,5% Александровский район: МБДОУ «Ждановский 

детский сад», Дошкольное отделение Загорского 

филиала МАОУ «Александровская СОШ имени 

Рощепкина В.Д.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ» 

http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
http://bus.gov/
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4.1.8 Достижение по результатам 

оценки эффективности 

деятельности руководителя 

дошкольной образовательной 

организации уровня не ниже 

достаточного по показателю: 

«Соответствие доли 

обучающихся ДОО, охваченных 

дополнительным образованием в 

00 оптимальному (средне 

областному) значению» 

653 75,7% Бугуруслан: в МБДОУ «Д/с № 1»,  МБДОУ «Д/с 

№ 4», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ «Д/с № 16», 

МБДОУ «Д/с № 23  охвачено дополнительным 

образованием 70 % детей от 5 до 7 лет 

Александровский район: МАДОУ 

«Александровский детский сад «Родничок», 

Дошкольное отделение Загорского филиала 

МАОУ «Александровская СОШ имени 

Рощепкина В.Д.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Новомихайловская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Кутучевская ООШ», 

Дошкольное отделение МБОУ «Чебоксаровская 

ООШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Яфаровская ООШ» 

Светлинский район: 1 ДОО: МДОБУ д/с 

«Ромашка». 

7 дошкольных групп при школе: МБОУ 

«Целинная ООШ», МБОУ «Степная СОШ», 

МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ», МБОУ «Коскульская 

СОШ», МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ 

«Восточная СОШ». В ОО такая услуга не 

предоставляется детям в связи с отсутствием 

лицензии. 

5 5. Оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу в дошкольной образовательной 

организации 

5.1 Обеспечение 

здоровья, 

безопасности и 

качество услуг по 

присмотру и уходу 

5.1.1 Проводятся мероприятия для 

детей и родителей по сохранению 

и укреплению здоровья детей 

863 100% Орск: в ДОО № 6, 79, 91, 98 ,115, 151, 147, 208, 

221 

помещение медицинского блока не передано 

учреждению здравоохранения для осуществления 

оказания первичной медико-санитарной помощи 

обучающимся, руководителям обратить 

внимание на отсутствие лицензии на право 
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использования помещения медицинского блока 

соответствующего условиям и требованиям для 

осуществления медицинской деятельности. 

5.1.2 Процесс питания осуществляется 

в соответствии с установленными 

требованиями и режимом 

пребывания воспитанников 

863 100%  

5.1.3 Ведется мониторинг здоровья 

детей 

863 100%  

5.1.4 Обеспечена безопасность 

внутреннего помещения 

дошкольной образовательной 

организации (группового и 

внегруппового) 

863 100%  

5.1.5 Обеспечена безопасность 

территории ДОО для прогулок на 

свежем воздухе 

861 99,8% Переволоцкий район: МБОУ «Детский сад  

с. Степановка» надлежит усилить контроль за 

безопасностью внешней среды. 

5.1.6 Проводится контроль за 

чрезвычайными ситуациями и 

несчастными случаями 

863 100%  

5.1.7 Отсутствуют неисполненные 

предписания надзорных органов 
800 92,7% Бугуруслан: МБДОУ «Д/с № 18 – предписание 

министерства Оренбургской области - установка 

теневого навеса; МАДОУ «Д/с № 22» - 

предписание Госпожнадзора , необходим монтаж 

автоматической системы пожарной 

сигнализации, системы оповещения и управления 

эвакуацией людей при пожаре здания (устранить 

предписания в 2023 году) 

Бузулук: ДОО № 20, 25 провести мероприятия 

по исполнению предписаний надзорных органов. 

Домбаровский район: МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко» и «Солнышко № 2» 

Бугурусланский район: в МБДОУ 
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«Пилюгинский детский сад «Колобок» имеется 

предписание Управления Федеральной службы 

по надзору в сфере защиты прав потребителей в 

благополучии человека в Оренбургской области: 

не обеспечены горячей водой туалеты для 

старше-подготовительной группы. 

Переволоцкий район: не исполнены 

предписания надзорных органов в МБДОУ 

«Детский сад 

 с. Степановка», МБДОУ «Детский сад № 6 п. 

Переволоцкий» Руководителям организовать 

работу по устранению нарушений указанных в 

предписании надзорных органов.  

6 6. Оценка качества управления дошкольной образовательной организацией 

6.1 Достижение по 

результатам оценки 

эффективности 

деятельности 

руководителя 

дошкольной 

образовательной 

организации уровня 

не ниже 

достаточного 

6.1.1 Квалификация руководителя 

ДОО соответствует нормативным 

требованиям (Приказ Минтруда 

России от 19.04.2021 № 250н «Об 

утверждении профессионального 

стандарта «Руководитель 

образовательной организации 

(управление дошкольной 

образовательной организацией и 

общеобразовательной 

организацией)») 

845 97,9% Домбаровский район: «Аленушка», «Колосок», 

«Ручеек», «Солнышко № 2» руководители не 

имеют высшего образования (обучаются на 1 

курсе заочного отделения вуза) 

 

6.1.2 Представленность на 

официальном сайте ДОО 

актуальной версии Программы 

развития 

827 95,8%  

6.1.3 Представленность на 

официальном сайте ДОО 

актуальной версии отчета о 

самообследовании 

855 99,1%  
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6.1.4 Наличие действующих 

коллегиальных органов 

управления дошкольной 

образовательной организации и 

отражение их деятельности на 

сайте ДОО 

862 99,9%  

6.1.5. Доступность администрации 

ДОО для решения вопросов 

(установленные часы приема, их 

отражение на сайте ДОО) 

862 99,9%  

6.1.6 Представленность дошкольной 

образовательной организации в 

местном сообществе (наличие 

социальных партнеров 

(партнерство закреплено 

договорами), участие в 

общественно важных 

мероприятиях 

854 99%  
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Приложение № 2 

к аналитической справке 

по результатам мониторинга качества 

дошкольного образования в 

дошкольных образовательных 

организациях Оренбургской области 

 

 

Рекомендации муниципальных органов, осуществляющих управление 

в сфере образования, по повышению качества дошкольного образования и 

совершенствованию управленческих механизмов 

АБДУЛИНСКИЙ ГО 

Меры, направленные на развитие механизмов управления качеством дошкольного образования:  

Адресный анализ: 

Методическому центру управления образования: 

- продолжать контроль в рамках мониторинга РППС ДО. 

Руководителям дошкольных образовательных организаций: 

- продолжать совершенствовать РППС с учётом ФГОС ДО, а также в соответствии с направлениями инновационной деятельности ДОО.  

- расширять разнообразие форм повышения квалификации и уровня компетенции педагогов по данному направлению через курсы 

повышения квалификации, а также посещение профессиональных форумов различного уровня (муниципальный, региональный, 

федеральный). 

- продолжать развивать взаимодействие между педагогами через организацию всевозможных РМО, форумов;  

- продолжать обмен информацией, полученной на районных методических объединениях, конференциях, семинарах более высокого 

уровня по средствам личного общения и в сети Интернет.  

Руководителям МБДОУ «Детский сад №1», МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ «Детский сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 6», 

МБДОУ «Чеганлинский детский сад», МБОУ «Гимназия № 1» рекомендовать: 

- предусмотреть возможность повышения квалификации и/или переподготовки педагогических кадров в данной области для педагогов, 

работающих в группах общеразвивающей направленности в целях возможной организации инклюзивного образования;  

- контролировать условия реализации и своевременную разработку и актуализацию АОП ДО;  

- своевременно выявлять и сопровождать детей, нуждающихся в обучении по АООП, АОП и ИОМ.  

Всем руководителям ДОО рекомендовать: 

- контролировать и создавать необходимые условия для качественной работы психолого-педагогического консилиума в дошкольных 

образовательных организациях; 
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- создавать условия для дальнейшего повышения профессиональных компетенций педагогов в области работы с детьми с ОВЗ и 

инвалидностью;  

- оказывать необходимую профессиональную консультативную помощь и поддержку родителям, воспитывающим детей с ОВЗ и детей-

инвалидов;  

- продолжить работу по организации методического сопровождения организации образовательного процесса детей с ОВЗ и 

инвалидностью, разработке и использованию методических рекомендаций:  

- по организации психолого-педагогической помощи родителям детей с ОВЗ,  

- по использованию успешных управленческих практик – банка данных успешного опыта муниципальных инновационных площадок в 

данном направлении.  

Принятие мер, направленных на развитие механизмов управления качеством дошкольного образования по показателю 

«взаимодействие с семьей»:  

- оказание адресной целенаправленной консультационной поддержки в целях оптимизации деятельности дошкольных образовательных 

организаций по взаимодействию с родителями (законными представителями) воспитанников;  

- размещение в свободном доступе Методических рекомендаций по организации взаимодействия с семьей и организации работы 

консультативных пунктов для родителей; целенаправленное ознакомление специалистов образовательных организаций, получивших низкие 

показатели по результатам мониторинга.  

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 2»,  МБДОУ «Чеганлинский детский сад», ЧДОУ Детский сад Белочка рекомендовать: 

- в ООП ДО и планах раскрыть работу взаимодействие с семьями в полном объеме, с привлечением родителей в непосредственное 

участие в образовательной деятельности. 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 1», МБДОУ «Детский сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 2» рекомендовать: 

- организовать работу консультационных пунктов, их специфику, режим. Отразить все в соответствующей документации. 

Адресные рекомендации  руководителям ДОО по результатам показателей качества:  

1. Ежедневно проводить мониторинг организации питания и обеспечения безопасности в дошкольных образовательных организациях.  

2. Актуализировать локальные нормативные акты (при необходимости) в соответствии с изменениями в законодательстве.  

3. Своевременно организовывать работу по содержанию территории в соответствии с требованиями.  

4. Разработать комплекс мер, направленных на совершенствование условий по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по 

присмотру и уходу воспитанников.  

5. Систематически проводить обследование ДОО и прилегающей территории на предмет защищённости.  

Среди управленческих решений выделяем следующие:  

1. Определить меры, направленные на развитие механизмов управления качеством образования по данному показателю.  

2. Проводить ежедневный мониторинг питания и условий по обеспечению здоровья, безопасности детей. 

 

Проблемы  Пути преодоления 

 Адресные рекомендации:  

По показателю 3.1.2. 

Наличие в дошкольной образовательной организации В 2-х дошкольных образовательных организациях (МБДОУ 
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специалистов для реализации АОП ДО 

 

«Чеганлинский детский сад», ЧДОУ детский сад Белочка  

отсутствуют специалисты  для реализации АОП. ДО 

Адресные рекомендации:  

-привлечение специалистов через сетевое взаимодействие из других 

ДОО 

По показателю 3.2.2. 

Развивающая предметно-пространственная среда соответствует 

актуальной версии «Санитарно-эпидемиологических требований к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» 

В ЧДОУ детский сад Белочка отсутствуют  дополнительные 

помещения  соответствующие Санитарно-эпидемиологических 

требований к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» 

По показателю 3.2.4. 

Развивающая предметно-пространственная среда соответствует  

 

Развивающая предметно-пространственная среда в 4 ДОО 

соответствуют АОП ДО и в 7 ДОО  Развивающая предметно-

пространственная среда только частично соответствует АОП ДО 

По показателю 3.2.6. 

Наличие у ДОО развивающей предметно-пространственной 

среды вне группового помещения (оборудованной прилегающей 

территории, спортивного зала, музыкального зала, бассейна, 

специализированных кабинетов (логопеда, дефектолога) и т.д.) 

В маленьких ДОО совмещены внегрупповые помещения, 

музыкальный зал и спортивный, отсутствуют специализированные  

помещения. (МБДОУ «Детский сад № 1», МБДОУ «Детский сад № 

2», МБДОУ «Детский сад № 5», МБДОУ «Чеганлинский детский 

сад», дош.группы при МБОУ «Гимназия № 1» и МБОУ 

«Новоякуповская ООШ» 

По показателю 4.1.8. 

Достижение по результатам оценки эффективности 

деятельности руководителя дошкольной образовательной 

организации уровня не ниже достаточного по показателю: 

«Соответствие доли обучающихся ДОО, охваченных 

дополнительным образованием в ОО оптимальному (средне 

областному) значению» 

В 5 ДОО столкнулись с такими рисками как: 

- дефицит дополнительных образовательных программ в детских 

садах;  

Выделены  рекомендации по итогам мониторинга (для всех ДОО):  

Адресные рекомендации:  

- разработка дополнительных программ и получение 

образовательной лицензии на дополнительные образовательные 

услуги;  

- внедрение современных  дополнительных образовательных и 

игровых программ и технологий в ДОО. 
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Следует распространять положительный опыт работы по управлению качеством дошкольного образования тех ДОО и дошкольных 

групп ОО, где отражены 100 % результаты, а также пропагандировать опыт данных организаций и муниципальных образований на уровне 

образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования в МО Абдулинский городской округ. 

 

АЛЕКСАНДРОВСКИЙ РАЙОН 

1. Образовательные программы в ДОО должны предусматривать системную работу по направлению, описываемому показателем 

качества, выстроенную с учетом принципов ФГОС ДО. В тексте программ должны прослеживаться цели и принципы деятельности в данном 

направлении, взаимосвязи между элементами данной деятельности. Содержание любого направления должно интегрироваться с содержанием 

других направлений образовательной деятельности в целостный образовательный процесс.  

2. Для реализации направления Дополнительные общеразвивающие программы получить лицензию на дополнительное образование; 

3. Обеспечить 100-процентную реализацию образовательных условий в ДОО (кадровые условия – исключить наличие педагогов, не 

имеющих профильное педагогическое образование, рассмотреть возможность включения в штатное расписание узких специалистов для 

предоставления равных возможностей для обучения по адаптированным общеразвивающим образовательным программам детей с особыми 

образовательными потребностями); В ДОО необходимо предусмотреть систематическое повышение профессиональной квалификации 

педагогов группы, либо привлечение других квалифицированных педагогов (не закрепленных за данной группой) для выполнения требований 

к кадровым условиям реализации ООП ДО с учетом потребностей, способностей, интересов и инициативы воспитанников группы. 

Предусмотреть системное профессиональное развитие педагогов, через выстраивание системы разностороннего профессионального развития 

педагогов во всех образовательных областях, овладения навыками реализации различных форм образовательной деятельности. Проводить 

оценку качества реализуемых программ профессионального развития педагогов с опорой на критерии качества. Предусмотреть системное 

совершенствование качества педагогической работы во всех образовательных областях и формах образовательной деятельности с учетом 

изменяющихся условий (потребностей, возможностей, интересов и инициативы воспитанников). 

4. Включить в программу развития организации мероприятия, направленные на совершенствование и укрепление развивающей 

предметно-пространственной среды (приобретение мебели для повседневного ухода, игр, учения, мягкой мебели (уютный уголок), 

оборудование предметно-пространственной среды на свежем воздухе); 

5. В ДОО провести анализ РППС на соответствие принципу трансформируемости в зависимости от образовательной ситуации, в том 

числе от меняющихся интересов и возможностей детей; предметно-пространственной среды, необходимой для реализации разных форм 

образовательной деятельности по выбору детей: игр, познавательно-исследовательской, двигательной, музыкальной деятельности, привести 

среду в соответствие с пониманием этого принципа. Обустроить зону для отдыха и уединения соответствующим образом. Обустройство 

пространства не должно затруднять активное движение детей и взрослых. Обустроить не менее 2 различных центров интересов, которые дают 

возможность детям приобрести опыт учебной деятельности. Предусмотреть создание развивающей предметно-пространственной среды, 

обеспечивающей возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых на свежем воздухе на территории, прилегающей к 

помещению ДОО или находящейся на небольшом удалении, приспособленной для реализации ООП ДО и доступности оснащения предметно-

пространственной среды на свежем воздухе для воспитанников группы. Предусмотреть создание содержательно-насыщенной, вариативной и 

полифункциональной предметно-пространственной среды на участке с учетом потребностей, возможностей, интересов и инициативы 

воспитанников. Обратить внимание на необходимость использования материалов и оборудования, соответствующих возрасту детей, не 

несущих негативного смысла. 
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6. ДОО необходимо предусмотреть систему мониторинга освоения программ АООП, динамики развития детей с ОВЗ, а также динамики 

их образовательных достижений. Обратить внимание на описание и наличие в ДОО документов в разделе «Развивающее оценивание качества 

образовательной деятельности по Программе», фиксирующих достижения ребенка в ходе образовательной деятельности (детские портфолио, 

карты развития ребенка; различные шкалы индивидуального развития и т.д.). В ДОО реализовывать непрерывное совершенствование и 

развитие содержания АОП ДО (совершенствование образовательной среды для детей с ОВЗ: психолого-педагогические условия, развивающая 

предметно пространственная среда) с учетом потребностей, способностей, интересов и инициативы воспитанников. Создать условия в ДОО 

для активного участия и тесного сотрудничества с учетом индивидуальных запросов родителей в воспитании, обучении и развитии детей с 

ОВЗ. Продумать механизмы привлечения родителей к планированию образовательной деятельности по реализации АОП ДО (например, тем, 

мероприятий и т.п.). 

7. ДОО необходимо предусмотреть формы изучения и учета мнения родителей, в том числе дистанционные, по вопросам организации 

образовательной деятельности, выбору образовательного содержания, методов и т.п., а также организовывать регулярный мониторинг с 

анализом удовлетворенности родителей образовательной деятельностью ДОО, в рамках которого родители в течение года могут 

зафиксировать уровень своей удовлетворенности и оставить свои комментарии. Предусмотреть партнерство между родителями и педагогами 

в сфере образования и развития ребенка с учетом его образовательных потребностей, возможностей, интересов и инициативы. 

Организовывать просветительскую работу с родителями на тему развития их ребенка с учетом наблюдаемой индивидуальной траектории его 

развития. 

 

АСЕКЕЕВСКИЙ РАЙОН 

1. Заведующему  МБДОУ Асекеевский детский сад «Солнышко», МБДОУ Заглядинский детский сад, Новосултангуловский детский сад 

«Чишма», МБОУ Яковлевская СОШ, МБОУ Красногорская СОШ запланировать аттестацию педагогических кадров в 2023 году. 

2. Рекомендовать руководителям образовательных организаций усилить работу с родителями обучающихся по повышению 

посещаемости официальных сайтов ДОО 

 

БЕЛЯЕВСКИЙ РАЙОН 

Рекомендации: 

- следует своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и специалистов ДОО для определения правильного 

направления курсовой подготовки и выбора необходимой тематики курсов повышения квалификации; 

- для использования информационных ресурсов в работе с родителями воспитанников педагогам ДОО рекомендуется создание и 

использование сайтов и мессенджеров социальных сетей для проведения индивидуальных и групповых консультаций. 

 

БУГУРУСЛАН 

Рекомендации: 

1. Руководителям МАДОУ «Д/с № 2», МБДОУ «Д/с № 3», МБДОУ «Д/с № 8», МБДОУ «Д/с № 17», МАДОУ «Д/с № 20», МАДОУ «Д/с 

№ 21» своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и специалистов ДОО. 

2. Руководителю МБДОУ «Д/с № 18» в 2023 году устранить предписание по установке  одного теневого навеса на прогулочном участке 

(привлечение спонсоров); руководителю МАДОУ «Д/с № 22» в 2023 году устранить предписание Главного Управления МЧС России по 
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Оренбургской области «Отдел надзорной деятельности и профилактической работы по г. Бугуруслану, Бугурусланскому, Асекеевскому и 

Северному районам - монтаж автоматической системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при 

пожаре здания МАДОУ «Д/с № 22». 

3. Использовать при планировании и проведении мероприятий наследующий год опыт работы МАДОУ «Д/с № 1», МАДОУ «Д/с № 2», 

показавших высокий уровень качества дошкольного образования. 

4. В 2022/2023 учебном году организовать и провести семинар для руководителей ДОО: «Организация работы в ДОО по созданию 

условий для детей с ОВЗ». 

 

БУГУРУСЛАНСКИЙ РАЙОН 

1. Проводить профориентационную работу с целью привлечения молодых специалистов в образовательные учреждения. 

2. Устранить предписание Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей в благополучии человека в 

Оренбургской области 

 

БУЗУЛУК 

 ДОО №№ 5, 7, 9, 12, 25, 28 разработать по мере необходимости адаптированные образовательные программы. 

 Внести изменения и дополнения в ОП ДО с учетом новых изданий программ утвержденных ФИРО. 

 Внедрение современных образовательных и игровых программ и технологий в ДОО. 

 Повышение квалификации уровня педагогических работников ДОО №№ 3, 4, 5, 9, 10, 17, 19, 20, 21, 29, 30: аттестация на 

первую/высшую квалификационную категорию или на соответствие занимаемой должности 100% педагогов. 

 Привлечение родителей к проведению совместных мероприятий.  

 ДОО № 20, 25 провести мероприятия по исполнению предписаний надзорных органов. 

 Агитационная работа с родителями «О важности проведения вакцинации». 

Исходя из результатов проведенного мониторинга качества дошкольного образования города Бузулука выявлены следующие 

направления деятельности на повышение уровня качества образования: 

1. Повышение квалификации педагогов, направленных на применение новых информационных технологий. 

2. Повышение квалификации молодых педагогов через наставничество, аттестацию и повышение квалификации специалистов. 

3. Разработка модели наставничества и индивидуальных программ развития для персонифицированной поддержки профессионального 

роста педагога. 

4. Мотивация профессионального развития педагогов как средство повышения качества дошкольного образования. 

5. Аттестация педагогических работников, на первую/высшую квалификационную категорию или на соответствие занимаемой 

должности 

 

БУЗУЛУКСКИЙ РАЙОН 

Предложения: 
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1. Провести анализ эффективности принятых мер по качеству образовательных условий в дошкольных образовательных организациях 

(кадровые условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-педагогические условия) 

ответственный: Топорова Н.В., ведущий специалист 

по дошкольному образованию отдела образования 

срок исполнения: до 25.12.2022 

1.1 Разместить результаты МКДО на официальных сайтах в виде отдельных документов в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

ответственный: Топорова Н.В., ведущий специалист 

 по дошкольному образованию отдела образования 

срок исполнения: до 30.12.2022 

2. Руководителям образовательных организаций Бузулукского района, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования: 

2.1 Провести анализ полученных результатов МКДО и обсудить на уровне образовательного учреждения  

ответственные: руководители ДОО 

срок исполнения: до 15.11.2022 года 

2.2 В срок разработать дорожные карты (план мероприятий) по совершенствованию и развитию механизмов управления качеством 

дошкольного образования, с учетом адресных рекомендаций 

ответственные:  

руководители МДОБУ детский сад «Теремок»  

п. Красногвардеец, МОБУ «Державинская ООШ», 

 МОБУ «Могутовская ООШ», 

 МОБУ «Староалександровская ООШ» 

срок исполнения: до 25.12.2022 года 

2.3 Продолжать курсовую подготовку педагогов по вопросам работы с детьми с ОВЗ (при наличии в группе детей с ОВЗ) 

срок исполнения: в течение учебного года 

 

ОРСК 

Адресные методические рекомендации по результатам мониторинга обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу. 

В результате мониторинга в некоторых дошкольных образовательных организациях выявлены отдельные нарушения и недостатки, 

распределённые по следующим показателям: 

• «Организация доступной среды для лиц с ОВЗ и инвалидов»  

Специальные условия для получения образования, беспрепятственного доступа инвалидов и лиц с ОВЗ в ДОО созданы частично. 

Адресные рекомендации: Руководителям принять необходимые меры, обратить внимание на то, что специальные условия для 

получения образования в ДОО для лиц с ОВЗ созданы частично, а именно: 

 при входе в ДОО отсутствует вывеска с названием организации, графиком работы учреждения, выполненных рельефно-точечным 
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шрифтом Брайля на контрастном фоне;  

 отсутствуют средства дублирования звуковой информации; 

 не оборудованы санитарно-гигиенические помещения для инвалидов и лиц с ОВЗ и др.  

• «Организация медицинского сопровождения воспитанников» 

Адресные рекомендации: Руководителям в результате выявления несоблюдения требования части 3 статьи 41Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» - помещение медицинского блока не передано учреждению 

здравоохранения для осуществления оказания первичной медикосанитарной помощи обучающимся, обратить внимание на отсутствие 

лицензии на право использования помещения медицинского блока соответствующего условиям и требованиям для осуществления 

медицинской деятельно 

• Адресные методические рекомендации по результатам мониторинга качества взаимодействия с семьей. 

- продумать и разработать дополнительные программы повышения квалификации педагогов ДОО по вопросам взаимодействия ДОО с 

родительской общественностью и вовлечение родителей как субъектов образовательных отношений к организации воспитательно-

образовательного процесса.  

- пересмотреть организацию образовательного процесса и его результативность в отношении ознакомления с ним родителей, 

формированию у последних адекватного, позитивного оценивания данного процесса. 

• Адресные методические рекомендации по результатам мониторинга качества образовательных условий в ДОО (Развивающая 

предметно-пространственная среда). 

участие в проектах и грантах различного уровня в целях оптимизации имеющихся возможностей для обеспечения развития и воспитания 

дошкольников. Рекомендации: 

ДОО г. Орска реализующим АОП ДО продолжать использовать национальные проекты по модернизации и совершенствованию 

развивающей предметно-пространственной среды детского сада, активизировать работу, направленную на участие в грантовых конкурсах РФ 

позволяющих обеспечить соответствие предметно-пространственной среды возрастным потребностям воспитанников. 

 

ГАЙСКИЙ ГО 

Определены следующие направления развития образовательных организаций Гайского городского округа, реализующих программу 

дошкольного образования: 

1. совершенствовать учебно-методические комплексы реализуемых ООП ДО, АОП ДО по всем пяти образовательным областям;  

2. продолжить реализацию мер, обеспечивающих формирование и развитие кадровых ресурсов муниципальной системы образования; 

3. продолжить работу по созданию условий для повышения родительских компетенций в вопросах развития и воспитания 

дошкольников; 

4. совершенствовать профессиональные компетентности руководителей и педагогов в соответствии с требованиями ФГОС ДО с целью 

своего профессионального развития; 

5. создать условия для улучшения системы комплексной безопасности образовательных организаций Гайского городского округа с 

учетом современных требований; 

6. совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников дошкольных образовательных организаций Гайского 

городского округа посредством оптимизации здоровьесберегающих технологий и формирования у них представлений о здоровом образе 
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жизни; 

7. повысить эффективность управления реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

 

ДОМБАРОВСКИЙ РАЙОН 

По результатам мониторинга качества дошкольного образования сформирована объективная информация о состоянии качества дошкольного 

образования. Были выявлены риски, даны адресные рекомендации: 

1) сформированность учебно-методического комплекса по образовательным областям ФГОС ДО требует пополнения («Ручеек»); 

2) в 5 ДОО на данный момент отсутствуют дети с ОВЗ (и не было ранее), в связи с чем у педагогического коллектива отсутствует опыт 

по организации образовательного процесса для детей данной категории («Солнышко № 2», «Колосок», «Аленушка», «Сказка», «Ручеек»); 

3) необходимо пройти процедуру аттестации 3 педагогам (2 – «Солнышко», 1 – «Теремок») и курсы повышения квалификации 2 

педагогам (1 – «Лесная сказка», 1 – «Колосок»); 

4) квалификация музыкального руководителя д./с «Ручеек» не соответствует требованиям – необходимо получить соответствующее 

образование; 

5) В целях повышения качества образовательных условий в ДОО необходимо продолжить работу по развитию предметно-

пространственной развивающей среды; 

6) Выявлен низкий показатель при оценке «Доступность услуг для инвалидов», «Открытость и доступность информации об 

организации», «Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность» (все ДОО); 

7) имеют неисполненные предписания надзорных органов – «Солнышко», «Солнышко № 2»; 

8) несоответствие критерию профессиональных компетенций руководителей в сфере управления ресурсами ДОО (4 ДОО) – двум 

руководителям необходимо получить высшее образование. 

 

КВАРКЕНСКИЙ РАЙОН 

1. Обеспечение в ДОО условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими, включая: 

–  дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации; 

–  дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

–  наличие возможности предоставления услуги в дистанционном режиме или на дому. 

2. Разработать комплекс стимулирующих мер, направленных на привлечение молодых кадров в дошкольном образовательном 

учреждении. 

3. Активизировать методическую работу с педагогами, имеющими потенциальные способности для профессионального роста с 

перспективой на получение квалификационной категории. 

4. Разработать план работы с молодыми специалистами; актуализировать практику наставничества. 

5. Активизировать работу по участию педагогов и воспитанников в мероприятиях районного, зонального и регионального уровня. 

6. Разместить программу развития учреждения на официальном сайте МАДОУ. 

7. Активизировать профилактическую работу с родителями (законными представителями) по увеличению процента посещаемости 
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детского сада. 

 

КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ РАЙОН 

 Исходя из результатов проведенного мониторинга качества дошкольного образования в Красногвардейском районе выявлены 

следующие направления деятельности, направленные на повышение уровня качества образования: 

• на улучшение материально-технического обеспечения для реализации ООП ДОО; 

• развитие профессиональной компетентности педагогов дошкольного образования; 

• внедрение передового опыта в практику работы дошкольных организаций; 

• расширение деятельности дополнительных образовательных услуг в ДОО; 

• дальнейшую работу по формированию учебно-методического обеспечения, а именно: разработку перспективного планирования по 

образовательным областям, приобретение средств обучения (учебно-наглядные пособия по направлениям развития дошкольников). 

 

КУВАНДЫКСКИЙ ГО 

Дошкольные учреждения округа в основном обеспечены кадрами. Приток молодых кадров в дошкольные образовательные 

учреждения очень низкий, поэтому необходимо продолжить работу по созданию условий для привлечения в ДОО молодых специалистов. 

Руководителям дошкольных образовательных организаций необходимо организовать прохождение переподготовки педагогов по 

направлению дошкольное образование, рекомендовать педагогам без специального образования получить педагогическое образование в 

средних и высших учебных заведениях. 

Руководителям необходимо проанализировать данные и организовать работу по улучшению показателей и поддержанию 

положительного имиджа образовательного учреждения. 

С целью обеспечения целостности образовательного процесса в ОО и семье педагогическому коллективу необходимо активно 

сотрудничать с семьями воспитанников, осуществлять изучение социального заказа семьи к ДОУ. Продолжать проводить ежегодные 

мониторинговые исследования «Мнение родителей (законных представителей) обучающихся о качестве образовательного процесса» со 100% 

опросом. 

Использовать при планировании и проведении мероприятий на следующий год опыт работы ДОУ: МАДОУ № 9 «Теремок», МБДОУ 

№ 14 «Золотая рыбка», МБДОУ № 6 «Василек», МБДОУ № 7 «Солнышко», МАДОУ № 8 «Сказка», МАДОУ № 5 «Колокольчик», МБДОУ  

№ 10 «Родничок», показавших высокий уровень качества дошкольного образования. 

В 2022/2023 учебном году организовать и провести семинары для руководителей ДОО: 

 Соответствие локальных нормативных документов по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу 

действующему законодательству; 

 Современные подходы к взаимодействию семьи и ДОО. 

 Организация работы в ДОО по созданию условий для детей с ОВЗ.  

Методические рекомендации для педагогов дошкольного образования: 

«Рекомендации по применению различных форм информационной поддержки родителей» (для педагогических работников 

детских садов); 

Методические рекомендации по созданию условий для организации работы с детьми с ОВЗ в дошкольной образовательной 
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организации; 

«Обеспечение педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей в условиях реализации ФГОС»; 

«Современные требования к проведению занятия в детском саду»; «Реализация социального проекта в детском саду»; 

Меры, мероприятия, принимаемые по повышению качества дошкольного образования: 

участие педагогов в работе постоянно действующего семинара – практикума; 

участие в работе методических объединений муниципальных семинарах; 

участие в муниципальных и региональных конкурсах 

Управленческие решения: 

- утвердить аналитическую справку по результатам мониторинга качества дошкольного образования, разместить на сайте Управления 

образования; 

- довести до сведения руководителей ДОО аналитическую справку по результатам мониторинга качества дошкольного образования; 

- использовать при планировании и проведении мероприятий в 2022/2023 учебном году опыт работы ДОУ: МАДОУ № 9 «Теремок», 

МБДОУ № 14 «Золотая рыбка», МБДОУ № 6 «Василек», МБДОУ № 7 «Солнышко», МАДОУ № 8 «Сказка», МАДОУ № 5 «Колокольчик», 

МБДОУ № 10 «Родничок», показавших высокий уровень качества дошкольного образования; 

- довести до сведения руководителей ДОО аналитическую справку по результатам мониторинга качества дошкольного образования; 

- заслушать руководителей детских садов, набравших более низкий показатель достаточного уровня управления качеством 

дошкольного образования, о планировании работы по улучшению показателей МКДО.  

 

КУРМАНАЕВСКИЙ РАЙОН 

-следует своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и специалистов ДОО для определения правильного 

направления курсовой подготовки и выбора необходимой тематики курсов повышения квалификации; 

-использовать информационные ресурсы в работе с родителями воспитанников педагогам ДОО. 

 

НОВОТРОИЦК 

Для повышения качества дошкольного образования в мо г. Новотроицк необходимо обратить внимание на: 

–  улучшение материально-технического обеспечения для реализации ООП ДОО; 

– совершенствование работы по повышению комфортности условий предоставления услуг и доступности их получения, в том числе для 

граждан с ОВЗ и детей инвалидов. 

 

ОКТЯБРЬСКИЙ РАЙОН 

Рекомендации: 

1. В случае зачисления ребенка ОВЗ создать специальные условия для организации образовательного процесса для детей с ОВЗ с учетом 

данных индивидуальной программы реабилитации/абилитации ребенка-инвалида, изучив заключения и рекомендации ПМПК и рассмотрев 

индивидуальные особенности ребенка с ОВЗ (МБДОУ «Новоникитинский детский сад», МБДОУ МБДОУ «1,2-Имангуловский детский сад», 

МБДОУ «Междугорный детский сад»,МБДОУ «Булановский детский сад»,МБДОУ «Уранбашский детский сад». 
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2. Руководителю МБДОУ «Уранбашский  детский сад»  провести мероприятия по получению необходимой квалификации помощника 

воспитателя.  

3. Для использования информационных ресурсов в работе с родителями воспитанников педагогам ДОО рекомендуется создание и 

использование страниц официальных сайтов ДОО в Интернете для проведения консультаций для семей воспитанников, с целью повышения 

посещаемости официальных сайтов ДОО. 

4.  Руководителям МАОУ «Нижнегумбетовская СОШ имени Героя Советского Союза С.А. Попова» усилить работу по повышению 

материально-технического состояния ДОО (привлечение спонсоров) 

 

ОРЕНБУРГ 

Рекомендовано: 

 контролировать актуальность учебно-методического комплекса для реализации ООП ДО и АОП ДО 

 продолжать оснащение УМК методическими разработками, авторскими работами 

 усилить деятельность по вовлечению семьи ребенка в поле его познавательного  развития; 

 устанавливать совместно с детьми традиции и праздники, которые включаются в повседневную жизнь детей, а также могут глубоко 

исследоваться в ходе детских проектов (в соответствии с возрастными особенностями воспитанников);   

 усилить деятельность по знакомству детей, их семей, а также педагогов с условиями, традициями и ценностями многообразия народов 

нашей страны (в соответствии с возрастными особенностями воспитанников); 

  расширить освоение речевой культуры во всем ее многообразии (в соответствии с возрастными  особенностями детей), например, 

посредством вовлечения детей к созданию и наполнению доступных детям материалов («книжка про меня», «книжка про нашу группы» и 

др.); 

  предусмотреть использование различных электронных ресурсов в соответствии с возрастными особенностями детей для 

стимулирования речетворчества; 

 предусмотреть формирование культуры творчества (ценности, традиции, обычаи и правила), создание развернутого, насыщенного и 

вариативного пространства возможностей для творчества детей, с участием специалистов ДОО; 

 предусмотреть органичное встраивание мира искусства в игры и  тематические проекты детей в соответствии с возрастными 

особенностями воспитанников, организовывать совместное обсуждение с детьми не только познавательной стороны изучаемого, но и 

эстетической (сделано красиво); 

 предусмотреть формирование культуры творчества (ценности, традиции, обычаи и правила), создание развернутого, насыщенного и 

вариативного пространства возможностей для творчества детей, с участием специалистов ДОО; 

 осуществить поиск инновационных подходов к организации предметно-развивающей среды по данному направлению; 

 мотивировать стремление родителей (законных представителей) к совместному взаимодействию по данному направлению; 

 продолжать работу по изучению современных подходов, трендов и тенденций в сфере изучения состояния и динамики здоровья 

дошкольников, научных материалов; 

 проводить работу по повышению качества здоровой жизни воспитанников ДОО с вовлечением всех заинтересованных сторон; 

 обеспечить амплификацию среды ДОО с учетом потребностей, ожиданий, возможностей, интересов и инициативы заинтересованных 

сторон, в том числе через обогащение многообразия физкультурного оборудования и инвентаря в соответствии с возрастными особенностями 
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детей; 

 необходимо продолжать создание достойных условий для педагогической деятельности, повышения профессионального уровня, 

профессиональной и творческой самореализации посредством расширения спектра применяемых технологий работы с кадрами и повышения 

квалификации: в том числе ИКТ-технологий; 

 провести ревизию существующего инвентаря, выносного оборудования, комплектов игр на свежем воздухе; разнообразить материал 

для организации труда воспитанников на природе,  игр с водой, строительных, театрализованных, спортивных, сюжетно-ролевых игр. 

Оборудовать спортивную площадку необходимым спортивным оборудованием. Обновить малые архитектурные формы на прогулочных  

участках. 

 Необходимо обеспечить следующие условия доступности для детей-инвалидов: 

•  оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами); 

•  адаптированные лифты, поручни, расширенные дверные проемы; 

•  сменные кресла-коляски; 

•  специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения в образовательной организации. 

 

НОВОСЕРГИЕВСКИЙ РАЙОН 

1. Руководителям МОБУ «Новосергиевская СОШ № 4», МОБУ «Хуторская СОШ», МОБУ «Старобелогорская СОШ». МДОБУ 

«Детский сад «Ручеек» с.Рыбкино», аттестовать принятых с 1 сентября 2022 года педагогов. Срок: до 01.09.2023 г. 

2. Пройти процесс лицензирования дополнительного образования. Срок: в соответствии с планом отдела образования по мере 

исполнения бюджета 

 

НОВООРСКИЙ РАЙОН 

 Рекомендации руководителям ДОО: 

1. Продолжить работу по применению мониторинга качества дошкольного образования в рамках муниципальных механизмов 

управления качеством образования в ДОО Новоорского района. 

2. Продолжить повышение квалификации и прохождение аттестации педагогических работников ДОО Новоорского района с целью 

достижения максимального показателя качества кадровых условий. 

3. Продолжить работу по оборудованию спортивных залов для обучающихся ДОО в целях достижения показателя доступной 

предметнопространственной среды вне группового помещения. 

4. Продолжить работу по повышению значения показателей результатов НОКО на сайте bus.gov по различным критериям. 

Активизировать работу по исполнению предписаний надзорных органов в ДОО. 

 

ПЕРЕВОЛОЦКИЙ РАЙОН 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка» вести учет методических рекомендаций, отраженных 

в образовательных программах дошкольного образования, опубликованных ФИРО РАНХиГС. 
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Руководителям МБДОУ «Детский сад с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт» сформировать учебно-методического комплекса в 

соответствии с содержанием ООП ДО. 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка»,  МБДОУ «Детский сад с. 

Кариновка», МБДОУ «Детский сад с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая», МБДОУ 

«Детский сад с. Татищево», МБОУ «ООШ с. Зубочистка Первая» (дошкольная группа), МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский 

сад с. Кичкасс» привести в соответствие структуру и содержание основных образовательных программ дошкольного образования, а также 

структура и содержание адаптированных основных образовательных программ обучающихся с ОВЗ. 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. 

Претория», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад № 7 п. Переволоцкий», «МБОУ 

«Детский сад с. Адамовка» своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и специалистов ДОО для определения 

правильного направления курсовой подготовки и выбора необходимой тематики курсов повышения квалификации. 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 7 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад 

с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБОУ «СОШ с. Япрынцево» (дошкольная группа), МБДОУ «Детский сад с. Адамовка», 

МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий» усилить работу по организации предметно-пространственной 

среды в соответствии АОП ДО.  

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад № 7 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. 

Кичкасс», МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБОУ «СОШ с. Япрынцево» (дошкольная группа) организовать работу по созданию доступной 

предметно-пространственной среды вне группового помещения. 

Руководителям МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ «Детский сад с. Кичкасс»  организовать работу по созданию психолого-

педагогических условий (поддержка родителей, отсутствие жалоб, отсутствие пропусков без уважительной причины). 

Руководителям МБДОУ «Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка» привести в соответствие значения 

показателя результатов НОКО на сайте bus.gov по критерию «Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности»  

Руководителям МБОУ «ООШ с. Зубочистка Первая» (дошкольная группа), МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая», МБДОУ 

«Детский сад № 7 п. Переволоцкий» привести в соответствие значения показателя результатов НОКО на сайте bus.gov по критерию 

«Доступность услуг для инвалидов». 

Руководителям МБДОУ «Детский сад № 6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. Степановка» организовать работу по устранению 

нарушений указанных в предписании надзорных органов.  

 

САРАКТАШСКИЙ РАЙОН 

Адресные рекомендации по результатам МКДО: 

1.Всем руководителям образовательных организаций, реализующих  образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования: 

1.1. Продолжить работу по повышению качества дошкольного образования в образовательных организациях. 

1.2. Спланировать работу  по отслеживанию результатов  повышения качества дошкольного образования в образовательных 

организациях. 

1.3.Своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и специалистов ДОУ для определения направленности курсовой 
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подготовки и выбора тематики курсов повышения квалификации. 

1.4. При реализации адаптированных программ дошкольного образования привлекать специалистов (психологов, логопедов, 

дефектологов) 

2. Заведующему МДОБУ Бурунчинский д/с привести структуру образовательной программы дошкольного образования в части, 

формируемой участниками образовательных отношений к требованиям ФГОС ДО.  

3. Руководителям СОШ: Никитинская, Васильевская, Николаевская, Черкасская, Спасская, Надеждинская, Гавриловская; 

ООШ:Александровская, Кабановская, Новогафаровская,Старосокулакская,1-Федоровская, Биктимировская НОШ, привести структуру и 

содержание образовательной программы дошкольного образования к требованиям ФГОС ДО. 

4. Руководителям детских садов № 4 и № 11, Черкасской СОШ принять меры к прохождению педагогами курсов повышения 

квалификации. 

 

СЕВЕРНЫЙ РАЙОН 

Всем ДОО:  

 своевременно вносить изменения и дополнения в ООП ДОО с учетом изменения социальных, геополитических условий 

современности; 

 внедрять современные образовательные и игровые программы и технологии; 

 направлять на переподготовку педагогов, работающих с детьми-инвалидами по необходимым направлениям; 

 дооснастить средствами обучения (в том числе техническими), соответствующими материалами (в том числе расходными), игровым, 

спортивным, оздоровительным оборудованием, инвентарём (в соответствии со спецификой Программы)  

 создавать благоприятного для развития ребенка климата в детском саду; 

 оказывать  своевременную педагогическую помощь детям и их родителям; 

 обеспечивать качественную  подготовку детей к школе; 

 для повышения эффективности и продуктивности взаимодействия с родителями продолжить работу по созданию родительских 

клубов; 

 привлекать родителей к проведению совместных мероприятий; 

 вводить новые формы организации работы с родителями 

 

СОЛЬ-ИЛЕЦКИЙ ГО 

Рекомендации по итогам проведения мониторинга качества дошкольного образования: 

1. Продолжить реализацию действующих образовательных программ дошкольного образования и адаптированных образовательных 

программ в соответствии с требованиями ФГОС ДО.  

1.1. Своевременно вносить в текст образовательных программ дошкольного образования изменения и корректировки с учетом принятых 

решений на педагогических советах. 

1.2. Корректировать и реализовывать адаптированные образовательные программы для детей с ОВЗ и инвалидностью, находящихся в 

группах общеразвивающей направленности в соответствии с изменениями контингента воспитанников. 

2. Продолжить работу образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования в 
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соответствии с нормативно-правовыми актами муниципального, регионального и федерального уровня, отражающими требования создания 

условий по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми. 

3. Усилить работу руководителей ОО, старших воспитателей по повышению компетентности педагогов в использовании 

инновационных подходов, методов и приемов в воспитательно-образовательном процессе при реализации ОП ДО ОО.  

4. Для обеспечения качества образовательного процесса продолжать работу в ОО по совершенствованию и обновлению развивающей 

предметно-пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО и с учетом результатов проведенного мониторинга. 

5. Своевременно выявлять запросы педагогов для определения целенаправленной курсовой подготовки и выбора необходимой тематики 

курсов повышения квалификации. 

6. Активизировать работу по организации предоставления дополнительных образовательных услуг в образовательных организациях, 

реализующих ОП ДО. 

7. В образовательных организациях комплекс мер, направленных на привлечение и сохранение молодых кадров (специалистов) для 

реализации образовательной программы дошкольного образования. 

 

ТАШЛИНСКИЙ РАЙОН 

Адресные и методические рекомендации по результатам аналитического отчета. 

Всем ДОУ района использовать при планировании и проведении мероприятий на следующий год опыт работы дошкольных 

образовательных учреждений, показавших высокий уровень качества дошкольного образования. 

Организовать и провести семинары для руководителей ДОУ: 

1. Соответствие локальных нормативных документов по обеспечению здоровья, безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу 

действующему законодательству; 

2. Современные подходы к взаимодействию семьи и ДОУ. 

3. Организация работы в ДОУ по созданию условий для детей с ОВЗ. 

Методические рекомендации для педагогов дошкольного образования: 

-Рекомендации по применению различных форм информационной поддержки родителей» (для педагогических работников детских 

садов); 

-Рекомендации по созданию условий для организации работы с детьми с ОВЗ в дошкольном образовательном учреждении; 

-Обеспечение педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и 

укрепления здоровья детей в условиях реализации ФГОС; 

- Современные требования к проведению занятия в детском саду. 

Информационные бюллетени для руководителей ДОУ: 

- Обзор изменений законодательства в сфере образования для руководящих работников дошкольных учреждений; 

- Соответствие локальных нормативных актов дошкольных образовательных учреждений действующему законодательству. 

Меры, мероприятия, принимаемые по повышению качества дошкольного образования: 

- участие педагогических работников в работе муниципальных и межмуниципальных семинарах; 

- участие ДОУ, педагогов и воспитанников в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах различных направлений. 

Управленческие решения: 
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- довести до сведения руководителей ДОУ аналитическую справку по результатам мониторинга качества дошкольного образования; 

- использовать при планировании и проведении мероприятий в 2023 году опыт работы дошкольных образовательных учреждений 

показавших высокий уровень качества дошкольного образования; 

-заслушать руководителей детских садов, набравших более низкий уровень качества дошкольного образования, о планировании работы 

по улучшению показателей МКДО. 
 
ШАРЛЫКСКИЙ РАЙОН 

По итогам мониторинга руководителям ДОО рекомендовано: 
1.Совершенствовать методическую работу с педагогами с целью увеличения доли аттестованных педагогических кадров. 
2.Заведующему МАДОУ «Шарлыкский детский сад Рябинушка» активизировать сотрудничество с учреждениями высшего 

профессионального образования, подготавливающими педагогические кадры, с целью привлечения специалиста по психологии. 
3. Педагогов, работающих с детьми – инвалидами, включить в план курсовой подготовки соответствующего направления. 
 
ЯСНЕНСКИЙ ГО 

Руководителям образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования:  

1. Продолжить работу по совершенствованию развивающей предметно-пространственной среды, соответствующей требованиям ФГОС 

ДО, в том числе на земельных участках групповых ДО.  

2. Увеличить разнообразие форм и методов взаимодействия с семьями воспитаников, в том числе в дистанционном формате. 

3. Активизировать сотрудничество с учреждениями средне-специального и высшего профессионального образования, 

подготавливающими педагогические кадры, с целью привлечения специалистов.  

4. Активизировать работу по индивидуальной поддержке развития детей в семье и разработать соответствующие нормативно-правовые 

документы. 

5. Активизировать участие педагогических работников дошкольного образования в конкурсах профессионального мастерства. 

Руководителям муниципальных методических объединений педагогических работников дошкольного образования:  

1. Включить в план работы на 2022-2023 учебные годы мероприятия по представлению успешных практик, реализуемых в дошкольных 

образовательных учреждениях  

2. Разработать план мероприятий по оказанию методической, консультативной  помощи родителям воспитанников, нуждающихся в 

индивидуальной поддержке. 

 

САКМАРСКИЙ РАЙОН 

Для улучшения качества ДО необходимо повышение по показателю «Качество образовательных условий в ДОО»: ходатайствовать 

перед учредителем о выделении денежных ассигнований для введения штатных единиц, проводить систематическую работу по привлечению 

педагогических кадров - узких специалистов для реализации АОП ДО, организовывать сетевое взаимодействие организаций по 

использованию имеющихся как кадровых, так и материально-технических ресурсов. 

В программу развития ДОО требуется заложить решения по созданию условий получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и 

инвалидами, адаптивной образовательной среды в имеющихся условиях. Даже если на данный момент таких детей в саду нет, необходимо 

работать на опережение.  
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С целью повышения качества оценки объекта «Оценка качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и 

уходу в дошкольной образовательной организации» побуждает ДОО к поиску дополнительных источников финансирования для устранения 

выявленных нарушений. 
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 Приложение № 3 

к аналитической справке 

по результатам мониторинга 

качества дошкольного образования в 

дошкольных образовательных 

организациях Оренбургской области 

 

Перечень  

муниципальных образований, в которые направлены адресные рекомендации 

 
№ 

п/п 

Муниципалитет Краткое наименование ОО 

 Саракташский район МОБУ «Биктимировская НОШ-детский сад», 

МОБУ «Васильевская СОШ», МОБУ 

«Гавриловская СОШ» 

МОБУ «Надеждинская СОШ», МОБУ «Черкасская 

СОШ»,, МОБУ «Никитинская СОШ», МОБУ 

«Николаевская СОШ», МОБУ «Спасская СОШ»,  

МОБУ «Александровская ООШ», МОБУ 

«Новогафаровская ООШ», МОБУ 

«Новосокулакская СОШ», МОБУ 

«Старосокулакская ООШ», МОБУ «1-

ФЕДОРОВСКАЯ ООШ», МДОБУ «Бурунчинский 

д/с «Солнышко», МОБУ «Кабановская ООШ», 

МДОБУ «Саракташский детский сад № 1 

«Тополек», МДОБУ «Саракташский детский сад № 

2 Теремок», МДОБУ «Саракташский д/с № 4 

«Светлячок», МДОБУ «Саракташский детский сад 

№ 7 «Чебурашка», МДОБУ «Саракташский д/с № 

9», МДОБУ «Саракташский Детский Сад № 10», 

МДОБУ «Саракташский детский сад № 11 

«Радуга», МДОБУ «Александровский д/с 

«Аленушка», МДОБУ «Петровский детский сад», 

МОБУ «Желтинская СОШ», МОБУ 

«Черноотрожская СОШ» 

 Абдулинский ГО МБДОУ «Детский сад № 2», МБДОУ 

«Чеганлинский детский сад», ЧДОУ Детский сад 

Белочка, МБДОУ «Детский сад № 1», МБДОУ 

«Детский сад№ 6», МБОУ «Гимназия № 1», 

МБДОУ «Детский сад № 5» 

 Переволоцкий район МБДОУ «Детский сад № 4 п. Переволоцкий», 

МБДОУ «Детский сад с. Чесноковка», МБДОУ 

«Детский сад с. Кариновка», МБДОУ «Детский сад 

с. Адамовка», МБДОУ «Детский сад ст. Сырт», 

МБДОУ «Детский сад с. Зубочистка Вторая», 

МБДОУ «Детский сад с. Татищево», МБОУ «ООШ 

с. Зубочистка Первая» (дошкольная группа), 

МБДОУ «Детский сад с. Кубанка», МБДОУ 

«Детский сад с. Кичкасс», МБДОУ «Детский сад № 

6 п. Переволоцкий», МБДОУ «Детский сад с. 

Претория», МБДОУ «Детский сад № 7 п. 

Переволоцкий», МБОУ «СОШ с. Япрынцево» 
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(дошкольная группа), МБОУ «Детский сад с. 

Степановка» 

 Гайский ГО МАДОУ № 10 

 г. Бузулук ДОО № 5, 7, 9, 12, 25, 28 

ДОО № 3, 4, 5, 9, 10, 17, 19, 20, 21, 29, 30 

ДОО № 20, 25 

 Домбаровский район ДОО «Сказка», МДОБУ Д/с «Светлячок», МДОБУ 

Д/с « Аленушка», МДОБУ Д/с «Колосок», МДОБУ 

Д/с «Солнышко № 2», МДОБУ Д/с «Василек», 

МДОБУ Д/с «Ручеек», МДОБУ Д/с КВ 

«Солнышко», МДОБУ Д/с «Теремок», МДОБУ Д/с 

«Лесная сказка 

 Октябрьский район МБДОУ «Новоникитинский детский сад», МБДОУ 

«1- Имангуловский Детский Сад», МБДОУ «2- 

Имангуловский Детский Сад», МБДОУ 

«Междугорный детский сад», МБДОУ 

«Булановский детский сад», МБДОУ 

«Уранбашский детский сад» 

дошкольных группы МАОУ «Нижнегумбетовская 

СОШ имени Героя Советского Союза С.А. Попова» 

 г. Бугуруслан МАДОУ « Д/с № 2», МБДОУ « »Д/с № 3», МБДОУ 

«Д/с № 17», МБДОУ «Д/с № 18», МАДОУ «Д/с № 

20», МАДОУ « »Д/с №21», МБДОУ «Д/с № 4», 

МБДОУ «Д/с № 5», МАДОУ «Д/с № 7», МБДОУ « 

»Д/с № 8», МБДОУ «Д/с № 9», МБДОУ «Д/с № 12» 

МБДОУ «Д/с № 1», МАДОУ «Д/с № 22», МБДОУ 

«Д/с №16», МБДОУ «Д/с №23» 

Б Бугурусланский район МБОУ «Нуштайкинская ООШ», МБОУ 

«Кирюшкинская СОШ», МБОУ «Коровинская 

СОШ» 

МБОУ «Полибинская СОШ», МБОУ 

«Завьяловский детский сад «Родничок», МБОУ 

«Нуштайкинская ООШ», МБОУ «Аксаковская 

СОШ», МБОУ «Пониклиская СОШ», МБДОУ 

«Пилюгинский детский сад «Колобок» 

 Кваркенский район МАДОУ «Красноярский детский сад», МАДОУ 

Кваркенский детский сад № 1 «Колосок» 

 Курманаевский район МАОУ «Лабазинская СОШ», МБДОУ «Волжский 

детский сад», «Васильевский» - филиал МАОУ 

«Ефимовской СОШ» «Грашинский детский сад» - 

филиал МАОУ « Андреевская СОШ», 

«Скворцовская НОШ» - филиал МАОУ « 

Лабазинская СОШ», дошкольная группа, МАОУ 

«Костинская СОШ»,  дошкольная группа МАОУ 

«Андреевская СОШ» 

 Светлинский район МДОАУ д/с «Солнышко», МДОБУ д/с 

«Светлячок», МДОБУ д/с «Буратино», МДОБУ д/с 

«Ромашка», дошкольные группы при школе: 

МБОУ «Целинная ООШ», МБОУ «Степная СОШ», 

МБОУ «Гостеприимная СОШ», МБОУ 

«Спутниковская СОШ», МБОУ «Коскульская 

СОШ», 
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МБОУ «Актюбинская СОШ», МБОУ «Восточная 

СОШ» 

 Шарлыкский район МАДОУ «Шарлыкский детский сад Рябинушка» 

 Александровский район МБДОУ «Добринский детский сад», МБДОУ 

«Ждановский детский сад», МБДОУ «Хортицкий 

детский сад», МБДОУ «Петровский детский сад», 

Дошкольное отделение Притокского филиала 

МБОУ  «Добринская СОШ», Дошкольное 

отделение Загорского филиала МАОУ 

«Александровская СОШ имени Рощепкина В.Д.», 

Дошкольное отделение МБОУ «Новомихайловская 

ООШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Каликинская ООШ имени Синицина А.И.», 

Дошкольное отделение МАОУ «Ждановская СОШ» 

(Каменский филиал), Дошкольное отделение 

МБОУ «Кутучевская ООШ», Дошкольное 

отделение МБОУ «Марксовская ООШ имени 

Мартынова Н.М.», Дошкольное отделение МБОУ 

«Тукаевская СОШ», Дошкольное отделение МБОУ 

«Чебоксаровская ООШ», МАДОУ 

«Александровский детский сад», дошкольное 

отделение МБОУ «Яфаровская СОШ», МАДОУ 

«Александровский д/с «Родничок» 

 Северный район МБДОУ «Северный детский сад «Василек» 

 Асекеевский район МБДОУ Асекеевский детский сад «Солнышко», 

МБДОУ Заглядинский детский сад, МБДОУ 

Новосултангуловский детский сад « Чишма», 

МБОУ Яковлевская СОШ, МБОУ Красногорская 

СОШ, МБДОУ Асекеевский детский сад «Улыбка», 

МБДОУ Заглядинский детский сад, МБДОУ 

Троицкий детский сад, МБДОУ 

Старокульшариповский детский сад, МБДОУ 

Чкаловский детский сад, Юдинский филиал МБОУ 

Троицкая СОШ, Мартыновский филиал МБОУ 

Асекеевская СОШ, Мочегаевский филиал МБОУ 

Асекеевской СОШ, МБОУ Рязановская СОШ, 

МБОУ Чкаловская СОШ 

 Илекский район МБДО детский сад «Колосок», «Ласточка», 

«Лучик», «Радуга», «Светлячок», «Солнышко», 

«Теремок» 

 Красногвардейский район МБДОУ «Ивановский детский сад», МБДОУ 

«Подольский детский сад», МБОУ «Петровская 

ООШ», МЮОУ «Яшкинская СОШ» 

 Новосергиевский район МОБУ «Новосергиевская СОШ № 4», 

МОБУ «Хуторская СОШ», МОБУ 

«Старобелогорская СОШ», МДОБУ «Детский сад 

«Ручеек» с. Рыбкино» 

 Сорочинский ГО МБОУ «Войковская СОШ» » имени Олега 

Стукалова корпус 2 

 г. Орск ДОО № 6, 79, 91, 98, 115, 151, 147, 208, 221 
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